Protokoll styrelseméte
Kulturhuset i Jénkoping

1. Métet 6ppnas.

2. Val av métesfunktioniirer.

2.1 Sebastian Dahlander viljs till métesordforande

2.2 Anders Engrup viljs till métessekreterare

2.3 Peter Olsson och Johan Barouta viljs till justerare tillika réstriknare

3. Faststiillande foredragningslistan.
* Godkénnes.

4. Nista mote.
e Nista mote blir 2016-01-20 kI 18:00

S. Uppfoljning av beslutsliggare.
* Foregéende protokoll gas igenom

6. Inkommen korrespondens.
* Inget inkommet

7. Rapporter utskott.
7.1 Arbetsutskottet.

* Inget att rapportera
7.2 Ekonomiutskottet.

¢ Jonsson presenterar ekonomisk rapport. (Bilaga 1)
7.3 Personalutskottet.

* PU ldmnar kort rapport (Bilaga 2)

2015-12-16



8. Rapporter personal.
8.1 AdmSam.
¢ Johan Jonsson formedlar en forfragan att ge Kicki forstirkt anstillningsstdd. AdmSam ska
ha mdte med Arbetsformedlingen 2016-01-07 och PU bjuds in att delta. Delegeras till PU att
bereda fragan som ska ldggas fram till AU for beslut.
* Johan Jonsson berittar att Kosh énskar ha praktik pa kontoret. Godkénnes under
forutséttning att det fungerar och att det inte kostar Kulturhuset nagot.
¢ Jonsson rapporterar om kontrakt med freningen Juneborg gillande forradsutrymme.
* Jonsson presenterar rapport fan “Jénkdping triffas”. Jonsson ska prata med Caroline
Ringnér angdende den svartolkade rapporten och beslut delegeras till EU. (Bilaga 3)
* Jon har dragit igdng processen att byta telefonviixel. (Bilaga 4)
¢ Det har blivit ett hdl i Teaterbions scengolv. Vaktmistaren har gjort en temporir lagning,
men hela golvet bér ses 6ver och méjligtvis bytas. Frégan skickas till Renoveringsgruppen.
*  Kulturhuset kommer vara mindre bemannat fram till 2016-01-07 p.g.a. personalens
julledigheter.
* Vaktmistaren har fatt godként att kdpa in nya soptunnor till korridorerna.
* Jon Heinpalu kommer ta ut pappaledighet torsdagar efter nyar. Jonas Billing ér villig att
fylla den luckan.
* Dyrkens gamla forrdd (bredvid Malerian) har bommats igen p.g.a. det anvinds som sovplats
av nattliga géster.
8.2. OpSam.
e Skriftlig rapport. (Bilaga 5)
8.3. Ovrig personal.
e Inget att rapportera.

9. Personalfri punkt
* Inget att diskutera.

10. Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomriaden.
10.1 Informationsgruppen.
* Inget att rapportera.
10.2 IT-gruppen.
* Inget att rapportera.
10.3 Medlemsf6reningar.
* Gillande foreningen Juneborgs gamla lokal ska ett mote hallas med kommunen. Sebasian
Dahlander kontaktar tekniska kontoret.
10.4 Renoveringsgruppen.
¢ Ventilationen pa vinden &r firdiginstallerad.

* Ett forslag pd upprustning av ljuset i huset har inkommit frédn Phosphoros.
10.5 Ovriga verksamhetsomréaden.

¢ ABF har ny kontaktperson, Timmy Méller.

* Styrelsen meddelas att Keramiken képt in lera och glasyr for 4000kr, orimligt mycket enligt
vissa. Rutiner och kostnader géllande ink&p ska ses éver.




11. Inkomna férslag, motioner och liknande till styrelsen. (Bilaga 5)
11.1 Lassystemet
¢ OpSam har inte inkommit med underlag for beslut, dérfor blir det bara en nyckel per
forening.
11.2 Inkdp av mikrofoner
*  Motion ej ldngre relevant.
11.3 Nycklar till ljud- och inspelningsstudion
*  Godkénnes.

12. Styrdokument.

+  Styrdokumentet gas igenom och vissa foréndringar gors. Firdigstillandet bordldggs till
2016-01-13

13. Verksamhetsplan 2016.
+ Alla dndringar i verksamhetsplanen p& Kulturhusets wiki &r @nnu inte gjorda.

14. Fordelning och avloning av tillfilligt arbete.

«  Fragan stills om ersittning betalats ut till Hampus och Stefan for det loppisstdd de utforde
2015-12-12.

15. Helg- och festjour.

¢ OpSam inkommer med en forfragan om festjour under julhelgen och nyérsafton.
Problematiken att ha fester med alkohol samtidigt som det &r Gemenskap i Jul belyses och
Johan Barouta tar pa sig att prata med OpSam.

16. Ovriga fragor.
e Inget att diskutera.

17. Motet avslutas.

Motessekreterare
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Denna rapport forklarar utfallet for eventet Jonképing tréffas, den avser.att; )
kontaktades, hur eventet blev, ekonomisk redovisning, tankar om framtide

lardomar.

Rapport fran event Jonkoping traffas!

Jresentera vilka som
och slutligen nagra

Informationsspridning

Kommunikationssatt Antal nadda Nar Forum *’f
Affisch pa internet Uppskattat ca 100 3 nov 6 Facebqok grupper,
personer Destination
Jénkoping
Privat meddelande 200 personer 1-14 Facebook, spec Il
nov riktad inbjudan
Media Uppskattat 500 5 nov & | Jonkdping.NU , ;
personer 8 nov & Jnytt 1 f,
Muntligt 15 studenter 9 nov Korta vagen + .?$Ch
Muntligt 15 Jonképingsbor 9 nov Socialdemokrafg g'nas
lunchféreldsni
Mail och muntligt | 30? 10 nov Kulturféreningérf
Fysisk affisch i Uppskattat ca 100 10 nov | 12 Bibliotek, Ré{da Louise Hall
Jonkoping personer korset, kunde inte
Frélsningsarmefn, narvara
6 anslagstaviog -
Muntligt 5%20= 100 Tinov | Lernia SFI + lararna
studenter + affisch ?
10 larare
\ Muntligt 80 studenter 12 nov | ABF SFI + affis
5 larare

Totalt nadde vi ut till minst 1140 personer i Jonkdping, varav minst ca 2

inbjudan.

Eventet Jonkoping Tréffas! (planen vs verklighete:
Totalt narvarade ca 65 personer var av 27 st var kvinnor, 38 manga var n}p
10-15 personer fran SFI. s

Aktiviteter pa plats

@ var nysvenskar via muntlig

.4
ini Uppskattningsvis var

i |
i

il

Lédra kdnna bingo, en bingo tablé med kontaktskapande uppgifter, som tiﬁx. ”Hitta ndgon som har

samma favoritfirg som du”. Utfall: Anvéndes av ca 10 personer. Lardoms
som provade aktiviteten, det gjorde det enklare att far kontakt med nya
anledning att ta kontakt och @mne att prata om. :

Speeddating med vanskapsfokus, korta presentationer med varandra oc
presenterar sig fér nagon ny. Utfall: Ingen vagade prova tyvarr. Lardom |
kan vara med och vara deltagare i aktiviteterna for att visa att det inte &

presentera sig.

Séillskapsspel Junior Alias, Yatzy, Rita och gissa Junior, Alias for vuxna, ko
Manga spel var i atanke for att lara sig svenska t.ex. Alias 4r ett spel dar

_?E.Mycket positivt av dem
anniskor, man fick en

sen byter man plats och
flera funktiondrer som
séé‘svért/léskigt att

SpE |, Sverige fragespel.
agska férklara vad som
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finns pd kortet utan att séga vad som finns pa kortet, man far anvinda gester och mimik. Utfall: 2-3

spel spelades. Lardom: Upplevdes som positivt av deltagarna, latta att samlaa kring nagot och skapar
en liten djupare och samtidigt lattsammare kontakt.

Kommentarer fran eventet Jonkoping Triffas!
”Detta behévs”

”Bra sétt att fa olika folk att traffas”

”Onskar fler av denna typ av aktivitet”

"Viktigt att traffa nytt folk for mig, speciellt svenskar”

Ekonomi frdn eventet Jonkoping Triffas!
Budget

Utgifter Kronor Utfall Resultat
Lokalhyra 2500 2500 0 N
Arvode logga 999 999 0 F
Tillverkning pins 8800 8800 0 i
Marknadsforing 5500 5500 0 b
Mingelaktivitet 2501 2215 286 1

Resultat 286 kr kvar, som inte gjordes &t under projektet.

Tankar om framtiden »
Det fanns ett stort intresse fran deltagarna att komma igen, och fler fragad er nasta tillfalle, da
kunde vi hdnvisa dem till TNF och presentera verksamheten pa Kulturhuset. 1 Ce 60 pins saldes och
kommer férhoppningsvis i framtiden vara det stdd som underlattar for folk att hitta till varandra.
Bade Kulturhuset och TNF &r n6jda och ser garna att vi arrangerar nagot Ilknabde i framtiden.

4 |

Léardomar fran eventet Jonkoping Triffas! i
- Informationen pa affischen, ha gidrna med en karta. Bra att sitta afflscherna,pa SFI.

- Delade meningar om man ska skriva ut fér invandrare som lar sig svenska, Lernia SFI tyckte det var
bra att inte ha med det, for att det segregerar snarare &n inkluderar. Afflschel} vander sig 3t dem
som bor i J6nkdpings ldn, d.v.s. alla.

- Séllan ndgon annan organisation har tid att vara arrangor pa eventet, men_ hjé
sprida och ev komma och informera. |
- Gar ganska latt att f& sponsring, Mormor Magdas gav glass, Region Jonkdpin
- Det efterfragades tolk infor eventet. :
- Det var svdrt att fa komma ut till vissa SFI klasser.

Iper gérna till att

skankte Polkagrisar.

Sara Norman Heckscher Caroline Ringnér |

Ordféranﬂ‘e pa Kulturhuset Admin for TNF

Datum Datum
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Teletek telefonvaxe

Teletek Molnvéxel &r en mycket kompentent, komplett och flexibel vaxel.
kan forvanta sig av en modern telefonvéxel finns att fa. Véxeln &r ocksa fu

mobiltelefoner genom vara MEX-abonnemang.

i molnet”

Man betalar per anknytning, inte for sjélva vaxeln. Vi skéter om allting och
behov. De flesta funktioner ingar utan extra kostnad och manga specialanpassningar kan goras.

Pris per anknytning:

* Anknytning rtkostnad Manadskostnad
Fasta anknytningar 1-5 199 kr 99 kr
Fasta anknytningar 6-20 199 kr 69 kr
Fasta anknytningar 21- 199 kr 49 kr
Mobil MEX-anknytning 199 kr 199 kr

Tillbehor:

~ Hyraperméan
816 kr 59 kr

IP-telefon Grandstream 2130

IP-telefon Grandstream 2160 1250 kr 79 kr
Tradlos IP-telefon DP 715 699 kr 49 kr
| Proffs-headset Grandstream 1190 kr 79 kr
1 Proffs-headset till Softphone 1790 kr 99 kr

Vi anvdnder Grandstream kvalitetstelefoner. Headseten &r
VXI stereoheadset som blev “Bést i Test” i svenska Telekom Idag.
Telefonerna ar konfigurerade for er vixel.

- Funktion

Funktioner: :

K6
Kéraknare
Pausmusik

Franvarohinvisg

Rostbrevidda
Valfritt riktnu

Valkomstmedd . -
Egna Oppettide
Nattmeddeland:

Hogtalarutrop 1
Intercom |
Softphone

Eget admin-logi

¥

i
i

f
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[
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Fri support via e-post

Fria @ndringar

"Tryck 1 for.."” §
Telefonkonferefs
Statistikmodul §/

Hotellmodul

Inspelningsmody

Medlyssning
Callback

Outlook-integr
Exchange-integg
Smartphone-apj D

Telefonist-funk
Fax till e-post

g i

b,
"

modul

Ingar

XX XXX X XXX X X X X X XX

a de funktioner man
integrerad med

éér andringar vid

Tillagg

X X X X X X X X X X X X

b

www.teletek.se / 040-24 61 00/ sales@ieletek.se




Teletek 5060 AB Offert Moinvaxel

Kund: Kulturhuset i Jonkoping
Datum: 2015-11-02 X
Offertnummer: 151102A AF: expertvalet.se

1. Telefonnummer Pris per sldck: Pris ver oran Tatalt prsies

Portering av enstaka telefonnummer 100 0 5
Portering av telefonnummerserie 1500 0 0
5

Summa telefonnummer:

 Pris perstyole Vs per man Anitat
Anknytning, fast och mobil

Teletek mobil MEX Start anknytning ;
Teletek mobil MEX Surf Start anknytning 0GB 1000

Summa anknytningar: 796 276

3. Vaxeltunktioner Pris pessiyek  Pris per man Antat St G Totalt prsiman

Basfunktioner Molnvéxel

Personlig anvandar-webb 0
Styrbart vaxelmeddelande Ingar 0
Forsta vaxelkon Ingar 0
Dynamisk inloggning i kder Ingar 0
Franvarohanvisning Ingar 0
Personlig réstbreviada Ingar 0
Vidarekoppling Ingar 0
Intercom Ingar 0
Dynamisk styrning av utgaende samtal Ingar 0
Mobil access Ingar 0
Tidsstyrning av véaxel Ingar 0

Tilliggsfunktioner Molnvixel

et lad till anvandar ben 29 29 0 0 0
Fax till e-post 199 69 0 0 0
Mobil smartphone app, per véxel 0 0 0 0 0
Extra k& (extra gruppnummer), per grupp 199 69 5 995 345
IVR-modul, per IVR 199 69 2 398 13871
Inspelningsmodul, per véxel 1900 69 0 0 0
Statistikmodul, per véxel 1900 69 0 0 0 =
Konferensmodul Multipla telekonferenser 1800 69 0 0 0
MS Outlook-TAPI-samtal, per vaxel 1900 69 0 0 0 &
MS Exchange-kalenderkoppling, per vaxel 1900 69 0 0 0
Medlyssningmodul, per véxel 1900 69 0 0 0
Telefonistmodul, per agent 1800 249 0 0 0
Hotellmodul 1900 249 0 0 0
Call back-modul, per vaxel 1900 499 0 0 0
Summa funktioner: 1393 483

4. Utrustning

IP-telefoner

Grandstream GXP-1630 980 0 0 0 0
IP-telefon med 8 snabbvalstangenter

Pris per styck:. £ris pey man At Totalt prisfengang

IP DECT-telefoner
Summa utrustning:

5. Installation Pris per styck - Pris per than Antat . Totait pr
Installation och konfigurering, antal timmar 780 1
Utbildning pa Molnvéxeln, antal timmar 780 1
Summa installation:

Totalt prsiman

anas / manadsk " 4249 759
Rabatt: Installation + utbildning via telefon: -1 560 i
]
. s
Netto engangs / manadskostnad: 2 689 759 o

*
Offerten &r giltig i 30 dagar fran offertdatum. Leverans normalt inom 4 veckor fran skriftlig bestalining. Samtliga priser exklusive moms.§

Abonnemanget I6per tills vidare utan bindningstid eller uppségningstid. Ovriga villkor enligt Alimanna Villkor fér féretag pa teletek.se.

Bestillning Namn:__ Datum:
Namnfortydli i

Teletek 5060 AB Samtalspriser:

St Johannesqatan 4 Sverige fastnat: 0.00 kr/min

21146 Malmd Sverige mobilnat: 0.55 kr/min

Tel 040-24 61 00 Uppkopplingsavagift: 0.55 kr/samtal

support@teletek.se Utlandspriser: Enligt prislista Su r Utland



Administrativ Samordnare {

Fran: Operativ Samordnare <opsam@kulturhusetjonkoping.se
Skickat: den 19 november 2015 14:12 3
Till: Administrativ Samordnare '
| Amne: Fwd: Offert pa Teleteks Molnvaxel i
n“ Bifogade filer: Offert Teletek Molnvaxel 2015-11-02 Kulturhuset i Jénkbéing.pdf; Teletek - Molnvaxel.pdf
Flagga: Har meddelandeflagga §

-------- Vidarebefordrat meddelande --------
Amne:Offert pa Teleteks Molnvéxel
— Datum:Tue, 3 Nov 2015 08:45:25 +0000
Frdn:Magnus.Bjarne <magnus.bjarne@teletek.se>

Till:opsam@kulturhusetjonkoping.se <opsam@kulturhusetjonkoping.se>

ll Hej Jon
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Tack for samtalet om ert telesystem igar. Jag hann inte riktigt fardigt med offerten cgﬁ men nu dr den klar och
kommer har. i

g\ | den tanker jag att vi porterar fem enstaka nummer till oss, kostar 100 kr/st i engdngskostnad. Ni har ett nummer
per ko forstod jag det som, men en av kderna gar till en jourmobil. Kan det stdmma @att det &r fem stycken fasta
nummer ni har idag som da porteras till 0ss? Ar de fristdende nummer eller ligger d. i en sammanhallen serie? Jag

fragade nog inte tillrdckligt om detta igar, bara aterkom med hur manga nummer n, ar sa kan jag uppdatera

offerten. Ni kan annars fa nya nummer gratis av oss om det t ex bara &r huvudnumegt ni vill flytta 6ver till oss.

De flesta basfunktioner ingér gratis i vixeln. Gallande tillaggsfunktionerna sa behév ni alltsa tva stycken IVR:er
(knappval). Man kommer forst till en IVR med fem val/koer - en av dessa har sedan| ‘: terligare en IVR har jag forstatt
det som. Det blir alltsd tva IVR:er och totalt sex kder (jag férstod det som att i den dfgdra IVR:en kan man komma till
en av de kder som man ocksd kan nd genom férsta IVR:en. Det blir lite krangligt de thela - kan det stimma att det &r
totalt sex stycken kéer (olika "platser" man kan komma till genom att géra knappv deller ringa direktnummer)? Den

forsta kén ingar gratis i vaxeln sa det blir fem extra koer.

IVR:er och extra koer har bigge en kostnad om 69 kr/man vardera med en engangsfostnad om 199 kr/st.

Det finns en mobilapp (i0S och Android) med vars hjélp ni kan styra véxeln, kéer ocl anknytingar. Denna kan ni

M anvanda dven om ni inte har mobila anknytningar hos oss.

1
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Jag har med pris pa en vanlig modell av IP-telefoner. Det finns dven stérre telefoner med storre skdrmar. Vi kan ju se

[ om ni kan anvinda era befintliga telefoner eller om ni behéver képa nagot nytt. L |

l o
Vi har en med en kostnad for installation och utbildning, men jag har rabatterat borﬁgen.

b

{8

Hoppas ni tycker att det hela ser bra ut! Aterkom giérna sa putsar vi till offerten sé a ,
mm. Vi har alltsa inga bindningstider eller uppsagningstider alls, ni kan ga ur 16snin €
gallande @ndringar mm &r gratis. Ni far utéver mobilappen dven vars ett webb-loginf
vélja hanvisningsstatus (sjuk, i méte mm).

allting stdmmer med nummer
ndr ni 6nskar. All support
ir ni kan vidarekoppla samtal,

Halsningar
Magnus Bjarne

E

| ——Teletek 5060 AB

s:t Johannesgatan 2

21146 Malmo

E-post: magnus.bjarne@teletek.se
Direkt tel: 040-24 61 02

Kundtjanst E-post: support@teletek.se
Kundtjanst privat tel: 040-24 61 00

Kundtjadnst foretag tel: 040-24 61 01
URL: www.teletek.se

i
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Kommentarerna &r strukturerade enligt dokumentnamn och rubrik.

e Kan vara rimligt att ha en typ av separat ansvarslista, dar det tydhgt ch samlat star vem som

Allmant (dvs saker som inte &r direktkopplade till redan skapade dokument)is
‘ ansvarar for vad.

s
o Rt et

Helg- och festjour pa Kulturhuset i Jonkdping

e Helgjour
o Allmant

s T s

= Former for att andra betrodda skall kunna skota jougien, eller skall det lamnas
Oppet for tillfallet?
_ o Innan Helgjour :
= Utskrift fran bokningssystemet fungerar som beskri ing? Blir for omstandigt
att skapa uppgifter fran grunden. }
o Under helgjour ¥
=  Ta med info om loppisstadning om du inte redan haf med infon i samma
I dokument (verkar inte vara sa iom att jag inte hlttan en
fM loppisstadningsrubrik). L
I o Efter helgjour i

e Festjour
o Allmant ;,*
= Jourpersonen behdver vara en styrelsemedlem elleﬁannan individ som ar
oproblematisk att avlona for att undvika merarbetejoch arbetsrattslig
problematik. /
o Innan festjouren
= Foreslar: Opsam skall se till att bokningssystemet &
relevant information rérande bokningen, sa att infa
lattillganglig och utskrivningsbar. "
= Kontrakten anger sluttid pa kl 03:00. Behover skriv om ifall
bestimmelserna skall ndras. | &vrigt ir det orealistiskt att férvintas sig att
stadning kommer att vara fullgod inom en timme fran festens formella
;1“' sluttid om det &r detta ar vad som menas med ” wIkiet innebar att allt ska

ppdaterat med all
ationen ar

vara klart och personerna ute ur huset kl 3.00”. '
o Under festjour %Z
- . s | — R k
= Kan vara rimligt att se 6ver festjourens mojligheter gtt kalla pa vaktare/polis
vid hdndelse av nedsténgning.
o Stddning och kontroll efter fester och liknande tillstallningar &é
* Inte helt realistiskt att opsam skall géra stidkollen ifférsta hand iom helg. Att
opsam har ansvar for att ombesérja att nagon utforikollen verkar verka mer
rimligt.
= Rent ekonomiskt vore det basta att arbeta in ett saflarbete meden =
stadfirma for den typ av stddning som namns. Leilal8lir valdigt dyr iom
overtid och eventuell ob. Ett alternativ kunde dven¥ara att se over ‘
majligheten att anstélla ndgon pa tim-basis via nagdt av visitas avtal.
= Feststadning bestalld i forvag bor ligga pa opsams afisvar, inte kundens (da
speciellt kontaktande av den/de som stadar).
w =  Faktaruta later smart.
i

f

o Vad gor en om allt skiter sig?

A .
P o a3
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= Straffavgift/deposition star i bilagorna till hyreskon‘akten. 1000kr/férseelse
for straffavgift, plus erséttning for ev skadegérelse. Beposition ar i regel
3000kr. '

Loppisstddning
e Allmant 1
o Bor skapas tydliga regler ang vad det kostar att skita i sin lopgisstéadning.

o Skulle for 6vrigt rekommendera att A) Medlemsféreningar stadar loppis upp till

4ggr/ar, B) Medlemsforeningar stadar loppis 2ggr/ar och vi - r over mojligheten att
wl hyra in stdadfirma eller liknande for att tacka loppisar dar vi mte kan/vill tjata pa folk i
| huset C) Lagger ner att medlemsféreningar skall stéda och ser Over andra alternativ.
Tredje alternativet kan dock bli kostsamt. ﬁ

Taggar pa Kulturhuset i Jonkdping
Alltihop enligt mitt eget hogst subjektiva tyckande:

e Vem som kan fa !
o Personer som medlemsféreningar med lokaler i huset utser. :
o Medlemmar i Kulturhuset
o Personal |
o Externa personer som av nddvandighet behover tillgdng (tekidiska och dess glada
entreprendrer t.ex.)
o Hyresgdster (pa temporér basis) é‘*
M e Behorigheter bor ges i enlighet med behov (medlemmar som &ven Ién ha
| snickenmedlemsskap har tillgang till snicken osv). Alla ovan namndaﬁkan fa till Entré och
branddorrar. En lista av generella behdrighetsnivder bor framstéllas! (hmner inte skriva detta
idag). i
e Borttagande av behorigheter: i§
o Behdorigheter bor stdmmas av mot relevanta register med en !{ISS kontinuitet.
Forslagsvis en gang per ar (mer &n sa kan bli orealistiskt ofta,
= Jag foreslar en noggrann rensning varje Mars (om if
att ge folk motivation att betala medlemsavgifter).3
* Jagforeslar dven att tillfalliga taggar rensas ut en ga@g i manaden,
* Medlemsféreningar bor varje ar se 6ver de personegibland sina medlemmar
som har taggar. i
e Detta gors genom att kulturhuset ger dem gh lista pa vilka namn som
registrerats under deras forening och de se@an sdger bu/ba.
o Slutligt ansvar for borttagningsaktiviteter och tag-systemet i stort bor laggas pa
' admsam, men denne bor kunna delegera arbetsmoment tilli

e annat kommer detta

opsam om sa verkar
rimligt. Avstimningar/rensningar bor rapporteras till- och rentuellt godkdnnas av
styrelsen. i

.;‘
i

b
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Styrdokument for foreningen Kulturhuset i Jt‘mkﬁp

Detta styrdokument &r faststéllt av styrelsen for Férening Kulturhuset i J |
I och med att detta dokument faststéllts av styrelsen upphévs eventuella tig
Kulturhusets styrelse i de fragor som behandlas i dokumentet. ‘

Vid forsta ordinarie styrelseméte efter medlemsméte dér styrelsens sammanséttning foréndrats,
beslutas om eventuell revidering av detta dokument, samt om ledaméterng ska ha olika
ansvarsomraden. i

Detta styrdokument bestar av:

1. Arbetsordning for Kulturhuset
2. Ansvarsfordelning

1. ARBETSORDNING for Kulturhuset

Styrelseméten

e inom sig tillsdtta ett ekonomiutskott (EU) bestaende av minst tva
sammankallande. :

sammankallande.
e besluta om firmatecknare och attestritter.

besluta om en successionsordning i vilken styrelsens medlemmar @rsétter vice ordféranden
vid behov.

Styrelsens suppleanter kallas till alla styrelsem&ten, deltar normalt i arbe » 2

Beslutsfattande under ordinarie styrelseméte, som ej innefattar motesforn
genomfOras efter att AU har haft mojlighet att forbereda érendet i fraga og
relevant information senast 7 dagar innan styrelseméte. Undantag frén def
enhilligt beslutar sa. Mindre korrigeringar av beslutsunderlag, sdsom rétt

liknande, kan genomf6ras under pagaende styrelseméte i form av dndrin - och/eller

tillaggsyrkanden; detta utan att nytt beslutsunderlag tillhandahélles av AU

delgivit styrelsen
a kan goéras om styrelsen
avning, syftningsfel och

Jour 1

i by
1]

Styrelsens ansvarar for att det finns helgjour. Styrelsen ansvarar for att hgfgjourschemat fungerar.

For 6vriga regler och riktlinjer kring jouren, se bilaga

Taggar

Taggar: hur ska detta fungera? Se bilaga



Huvudnycklar

styrelsen godkénda utgifter ska erséttas.

2. ANSVARSFORDELNING
Styrelsen

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret enligt stadgarna. Styrelsen far de gera beslutsfattande till
AU, EU och PU. "

Styrelsen beslutar bland annat om:

investeringar dver 10 000 kr, projekt 6ver 5 000 kr.
mindre organisationsforéndringar.

UTSKOTT
Arbetsutskottet (AU)

AU forbereder styrelsens méten och tar de bradskande beslut som inte ka vinta till nista
styrelseméte. Tagna beslut ska redovisas pa nésta styrelsemote. ;

Vid beslutsfattande i AU krivs en enhéllighet bland AUs medlemmar. Kafi detta ej uppnas skall
beslutet bordlédggas och tas upp som en punkt pa dagordningen pa nastkomande styrelsemdéte.

AU kan besluta om investeringar upp till 10 000 kr.

AU ska dven overse mediakontakter, om inte annat beslutas.
godkénns av ordféranden och Gverldmnas till styrelsen for kdnnedom.

Personalutskottet (PU)

PU har hand om personalédrenden och ska:

e vara det forum didr Administrative Samordnaren diskuterar och 6 ar personal-, 16ne-
och anstillningsfragor.



bereda beslutsforelédggande vid anstéllning av personal till styrelsgmote.

bereda samt presentera beslutsforeldggande vid 16neséttning och ?Vision till styrelseméte.
genomfora 16nesittning och -revision. : I
genomfora 16neforhandling med Administrative Samordnaren.

genomfora personalméten minst en gang i kvartalet, men helst inos
styrelsemote.

n en vecka efter varje

PU ska underrittas innan tillfdlliga anstéllningar.

MBL-f6rhandlingar och andra forhandlingar med fackliga organisatione
foretrddare for PU och/eller AU samt ordféranden eller annan av styrelsef
Ordforanden ska i normala fall vara forhandlingsledare. |

a genomforas av tva
vald ledamot.

PU har rapporteringsskyldighet till styrelsen.

PU ska fora anteckningar/protokoll vid sina méoten. Anteckningarna/prot k
sammankallande och 6verldmnas till styrelsen for kiinnedom. Dessa protgl
utom da arten av de drenden som da behandlas gor att sa inte bor ske. ‘

Ekonomiutskottet (EU)

Den Administrative Samordnaren har ansvar for foreningens ekonomihange
det ekonomiska ldaget och i rutinerna. ‘

PERSONAL
Administrativ Samordnare

Den Administrative Samordnaren har vergripande ansvar for all verksa i
den utfors:

e ienlighet med de skriftliga beslut och riktlinjer som styrelsen fast§ta
e ienlighet med Kulturhusets stadgar och andra policybeslut. £
e ienlighet med av kommunen fastlagda regler for verksamheten. |

3

16pande utgifter sasom 16ner, hyror, skatteutbetalningar samt normal lag] allning av
forbrukningsmaterial och ravaror.
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Den Administrative Samordnarens uppgifter framgar av arbetsbeskrivningen, men ska dven
innebéra att:

administrera Kulturhusets verksamhet och organisation.
forbereda och folja upp budget och investeringar. Ik
besluta om inkdp och investeringar, med den begréansning som fragngér ovan.
ansvara for arbetsmiljouppgifter. I

i samrad med styrelsens ordférande och/eller AU forbereda styrel ematen.

se till att styrelsen far 16pande information rérande ldget i huset.
fora arkiv 6ver protokoll och andra viktiga handlingar.

e 6 o o o o o
TR - s —————

e e

1
i
Den Administrative Samordnaren kan delegera ansvar for del av verksa } eten i Kulturhuset till
andra anstéllda. i

Operativ Samordnare ! gy

Ovriga anstillda

All personal rapporterar till och har ansvar infér den Administrativa Samgrdnaren.

Arbetsgrupper och ansvarsomraden

SUCCESSIONSORDNING
Behovskriterierna i fallet vice ordférande definieras enligt foljande: -
Vice ordforande kan erséttas funktionsmaéssigt i styrelsen om: i:

a) Denne dr oformdgen att utfora de uppgifter som ingéar i vice ordfg ndens funktion i
styrelsen, exempelvis genom langvarig sjukdom eller pl6tsligt fdr innande.

b) Vice ordférande sjdlv dnskar att bli ersatt, vilket i sa fall meddela ill ordféranden eller till
ett styrelsemote.

¢) Denne tjanstgér som ordféranden vid ordinarie ordférandens bort aro.

'
B

En funktionsméssig succession definieras som att styrelsepositionen ersif 5 i sin fullstandighet
under aktuellt tidsintervall och sker genom att styrelsen pa ordinarie sa 1 ankallat styrelsemote
beslutar att sé skall ske. |

Ersittandet i detta avseende sker fram tills nésta styrelseméte da ordinarif§vice ordféranden
nérvarar. |

Vice ordférande kan ersittas under ett enskilt mdte om:




a) Vice ordférande sjédlv 6nskar att bli ersatt, vilket i s& fall meddelas
ett styrelsemote.

b) Vice ordféranden ej dr kontaktbar. Styrelsen maste anvinda alla 14
tillgéngliga under tva dagar for att vice ordféranden skall anses ej

¢) Denne tjanstgdr som ordféranden vid ordinarie ordférandens bo

itill ordforanden eller till

pliga kanaler som finns
ontaktbar.

beslutsméssigt.

En enligt successionsordning tillférordnad vice ordféranden kan ej ersétt ”
ordforanden.
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Helgjour

Allméint

Helgjouren skots for tillfdllet av styrelsen enligt ett 1opande schema. Ta
ska kunna skotas av andra betrodda personer i huset.

Styrelsen ansvarar for att det finns ett fungerande helgjoursschema.

Operativ samordnare &r ansvarig for att jouren &r bemannad och att avsta

Innan helgjour

I denna ska det finnas:

- En kort beskrivning av varje bokning med start- och sluttid, namn och ke
- Andra relevanta telefonnummer, exempelvis till Tekniska Kontorets jousgs
- Jourtelefonen, laddad och med laddare.

Loppisstidning

Efter helgjour

Om nagot har gatt fel, sa som stédning, saker r trasiga eller liknande sa 3
OPSAM om brister s att straffavgifter och annat kan ldggas till pé fakt

a jourpersonen meddela
@ och sa vidare.



|

Festjour

Allmant

avstimning géras med AU innan ett sddant beslut tas.

Uppdrag och ersiittning: Jourpersonen ska befinna sig i huset hela tide
symbolisk summa om 500 kr per person. Festjouren betalas av hyresgésten.

Ansvar: Det dr den operativa samordnarens uppdrag att se till att det fing
hyresgésten &r informerad och att avstimning skett innan den aktuella fesfe

Innan festjour
g, jourtelefon,

lex start- och sluttid, vad
som ér bestdmt kring stddning och sa vidare.
Operativ samordnare ansvarar for att hyresgésten &r informerad om vart

som har festjouren samt att hyresgésten har telefonnumret till jouren.

personerna ute ur huset kl 3.00.

Under festjour
Festjouren dr Foreningen Kulturhusets representant pa plats.

Det innebér:

bestdmmelser.
- att personen/erna har Foreningen Kulturhusets fortroende att omedelba:

! ténga ner en fest eller en
tillstédllning om ansvarig gér bedomningen att tillstéllningen gatt eller ris

gerar att g over styr.
Stiidning och kontroll efter fester och liknande tillstéllning }1
Feststddningen ska normalt genomforas direkt efter evenemanget. }

Om annat avtalas ansvarar i férsta hand Operativ samordnare och i andra hand jourpersonen for att



Feststddning bestélls normalt nér:

- Kunden vill ha det.
- Det &r renlighetskritisk verksamhet kort efter arrangemanget.
- Om arrangemanget sker pé en fredag innan loppis.

Det ska finnas nummer till sévil Leila till en stidfirma som kan ta stddnis pen snabbt vid behov om
nagonting skulle g fel. ' :

Efter festjour
- Om négot har gatt fel, sd som stddning, saker &r trasiga eller liknande sf iska jourpersonen meddela
OPSAM om brister s att straffavgifter och annat kan ldggas till pa faktur§i och sa vidare.

Vad gor en om allt skiter sej?

jourperson och/eller opsam naturligtvis kontakta 6vriga styrelsemedlemmar som dé eventuellt kan
komma in och fixa t.ex. loppisstiddningen efter mojlighet och féormaga.




Loppisstidning

Allmént

- Stddning av loppis sker enligt medlemsschema. :
- Alla medlemsforeningar ska stdda om de inte har sdrskild anledning till g@tt inte gora det.
- En sadan sérskild anledning kan t.ex. vara att foreningen for tillfdllet intg har ndgon verksamhet.
- [ forsta hand ska den férening som inte kan stdda ordna sa att stﬁdningex?g; blir gjord pé annat sitt.
- Den som stddar loppisen ska vara medveten om att det finns info i parmgn, t.ex. hallpunkter i tid
for nér folk ska ha olika lokaler sé att den som stédar vet det och kan prioigitera dérefter.

il
- Stddningen ska inledas direkt nér loppisen har lamnat salen, dvs. ungefai‘t; k1 14.
- Om dispens ges ska det ske i samrad mellan stidpersonerna, operativ samordnare samt den som
har helgjouren. i
- Om stéddningen 4nda inte gér i 1as ligger det pa den som har jour att ordna det, men operativ
samordnare kan vara behjilplig. OBS! Leila ska aldrig stéida loppisen ensa

- Fragan om vem som ska stdda loppisen infér kommande helg ska vara I
och den operativa samordnaren vid helgéverldamning. ;
- Om den inte &r 16st da sa ligger det pa operativ samordnare att 16sa det. Det &r alltsé bara
jourpersonens uppdrag att 15sa stddningen i det fall det redan finns en an i
den av ndgon anledning inte skéter sitt uppdrag. "

- Finns det ingen stéddansvarig inbokad alls ligger det pa operativ samord_
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Lopp dmn >

Lérdag ar det er férening som ansvarar for stadningen efter lopg@sen har i

Kulturhuset! Var snall och ring oss senast onsdag pa tel. 036-19 03 83, tala in pa telefon-
svararen for att bekrafta att ni tar stadningen. Vill ni byta dag, kontakta oss i god tid innan.

Har ni inte ringt oss pa onsdagen blir ni skyldiga att betala

Kulturhuset 1.000:- (1250:- vid superloppis) eftersom att dd maste vi éetala en ersattare for er.

DETTA SKA GORAS PA ER LORDAG:

Loppisen avslutas kl. 13, da bor ni vara pa plats. Nyckel hamtar ni i Ny iket,

stadredskap finns i Stora Salens stadforrad. §

Ar ni minst fyra personer gar det litt och fort! i

De tre toaletterna i korridoren och toaletterna i Foajen ska stidas. Témipapperskorgarna.
Stada toastol, handfat, spegel och golv. Toaletterna ska se frascha ut ngf ni ar klara.

LOPPISBORDEN: B

Torka dem rena. Benen ska ligga uppat. Ligg MAX 20 st bord pa varje vagn.

De sma borden pa scenen plockas ihop och ska sté kvar i ett hérn pa scegnen.

De nya plastborden bor lagras staende, féretrddesvis i sydéstra hornet,yld bordsvagnarna
%?

STOLARNA: 4

Stapla stolarna, 7 stolar i varje stapel, BLANDA INTE FARGER OCH MO

forradet.

LLER! och kér in i stols-

SKRAPET/KARTONGER/LOPPISSAKER:

Pa baksidan av Kulturhuset finns en container. Sling allt dér.
VIKTIGT att ni laser denna container

GOLVEN:

Sopa, torka av golvet.
Ta golvet pa scenen, i stora salen, i foajén, korridoren och toaletterna. B
VID SUPERLOPPIS SKA AVEN STUDION STADAS/GORAS | ORDNING! B

OVRIGT: p

T6m alla papperskorgar. Kolla sa att fonstren pa scenen &r stiangda.
Slack. Las alla dérrar till stora salen. KLART!

Lycka till och tack for att ni gor loppisen le

Kulturhuset i J6nkoping.
opsam@kulturhusetjonkoping.se Tel: 036-19 03 8



11.1 Lassystemet — antal nycklar

Operativ samordnare har blivit ombed att inkomma med underlag for besh
manga nycklar varje forening vill ha till sina 1as utéver den nyckel Kultur

11.2 Inkép av mikrofoner

2. Hemstillan om inforskaffande av tva ersittningsmikrofoner Shure sm§
uthyrning. |

kulturhusets fasta scen Insikten.

11.3 NycKklar till ljud- och inspelningsstudion
Ligesbeskrivning for verksamheten i inspelningsstudion.

Under hosten har vi haft en serie inspelningar for radio, trubadur ett anta
inspelat pa utrustning som tyvirr borjar bli vil sliten. Studiefrimjandet dffpa gdng med ny
utrustning exakt vad som den innefattar far vi veta fran deras sida av Mirgli dagarna, lista &r lamnad
pa vad vi behover. Kassaskép for inldsning av stoldbegérlig utrustning begéms av alla nu
inblandade nodvindigt, vilket har inforskaffats genom kommunens mébeflager fritt och det anlénde
yeklar till, en som

bor samt hiphop. Allt

41000 kr fran Kulturhuset

1 Jonkoping genom styrelsen Allt for att 6ka tlllganghgheten for alla SO 'ehﬁver anvinda
utrustningen. i

replokalen. (som beslutats tidigare). Dessutom kommer skrivande att verk
nagon typ av nyborjarkurser i kulturhusets regi i samarbete med Studiefr@mjandet.



