Foredragningslista 7/12-2017

1 Motets Oppnande
2 Val av motesfunktiondrer
2.1 Val av motesordforande

Peter Olsson.

2.2 Val av motessekreterare

Emily Lundell.

2.3 Val av justerare tillika rostraknare

Adam Du Rietz och Fanny Isfeldt.

3 Faststallande av rostlangd

Peter, Adam, Emily, Fanny och Ester.

4 Faststallande av foredragningslista

Godkand med tillagg 13.1. Nyfiket catering, 13.2. Folkkoket for Musikhjdlpen
och 13.3 Samarbete med Multiversitetet.

5 Nasta mote

Nista mote blir 11/1-2018 kl 18:00.

6 Rapporter utskott
6.1 Arbetsutskottet

Se bilaga 1.

Representant till Motala, om nagra i styrelsen vill aka beslutas att dessa far
reseersattning enligt gdllande normer.

Styrelsen godkdanner AU-beslut tagna sedan forra styrelsemotet.
6.2 Ekonomiutskottet
Se bilaga 2.

6.3 Personalutskottet

Inget att rapportera pa dagens styrelsemote.

7 Rapporter personal



7.1 Administrativ samordnare

Admsam rapporterade.

7.2 Operativ samordnare

Se bilaga 3 och 4

7.3 Ovrig personal

Tim forbattrar huset pa de sétt han har lust med. Leila haller igdng som
vanligt.
8 Personalfri punkt

Styrelsen pratade lite skit.

Vi beslutade att julklappar ska képas in till personalen for hogst 200:-/person.

Emily och Ester ansvarar for detta och har befogenhet att kopa in julklappar
for denna summa

9 Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden mm
9.1 Arrangemangsgruppen

Inget att rapportera

9.2 Fastigheten

Inget att rapportera

9.3 Information och kommunikation

Marknadsféringsmote sker 13/12-17

9.4 Inspelningsstudion

Méte angaende situationen i inspelningsstudion sker for aktiva i studion 8/12-
17

9.5 Loppisen

Inget att rapportera

9.6 Medlemsforeningar



Nya medlemsféreningskrav ska skickas ut innan arsslut.

Funderingar kring hur vi ska férdela loppisstadet pa medlemsféreningarna.

9.7 Nyfiket
Det gar bra under ppettiderna. Under Gammeldags jul fick vi in bra med
pengar.

9.8 Oppna Repan

En forstirkare har kranglat men inget mer an sa.

9.9 Oppna Verkstaderna

Ellen har presenterat sig som kontaktperson for Snickeriet och Keramiken, och
fatt kontaktuppgifter till ansvariga for andra verkstader.

9.10 Ovriga verksamhetsomraden

Vi véintar pa svar fran kommunen angdende de tomma lokalerna pa vaning
tva.

10 Inkomna forslag, motioner och liknande till styrelsen

Ingenting att ta upp.

11 Fordelning och avléning av tillfdlligt arbete
11.1 Férdelat arbete

Inget att rapportera.

11.2 Kommande arbeten

Inget att rapportera

12 Helg- och festjour
12.1 Kommande helgjourer

Vi skriver upp oss utefter behovet som finns.

12.2 Kommande festjourer

Vi skriver upp oss utefter behovet som finns.

13 Ovriga fragor
13.1 Nyfiket catering



Nyfiket fixade catering till SM i Warhammer. Forslag ges att Nyfiketgruppen pa
grund av tidigare |6fte att fa hela intdkterna i piggelin typ 2 far in 80% av
intdkterna for cateringen i piggelin typ 2. Forslaget godtas.

Ett forslag pa riktlinjer for framtida ersattningar kommer tas fram av opsam
och relevanta parter.

13.2 Folkkdket for Musikhjdlpen

Det har startats en digital insamlingsbdssa till Musikhjdlpen som heter
Folkkdket for Musikhjalpen. Den &r delad pa Kulturhusets Facebook. Forslaget
fran Nyfiketgruppen &r att vinsten minus en schablonsumma fér kostnader i
Nyfiket den 12/12-17 gar till den digitala insamlingsbéssan och Musikhjélpen.
Forslaget godtas. Fanny och Emily gar tillsammans med admsam igenom detta
och kommer fram till en schablonsumma.

13.3 Samarbete med Multiversitetet

Se bilaga 5. Fanny dr kontaktperson fran Multiversitetets sida. Ansvarar for att
hyra lokaler osv.

14 Motets avslutande

Métet avslutas efter 2 timmar! Bra jobbat!

Motesordforande
Sekreterare

Peter Olsson
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Justerare

Adam Du Rietz

20/7/12/.:;



Bilags . 1

AU — Rapport

Inkommen korrespondens
Natverkstraff i Motala!

Dennis Grudowski

Uppfdljning av beslutsliggare

Vintande beslut

e 2017-01-04

10.3 Nya krav pa medlemsforeningar

Nya krav pa medlemsféreningar ska skickas ut

14.1 Digitalisering av medlemsregistret

e 2017-04-04

Ta fram forslag pa digitalisering av medlemsregister

12.4 Strategi for uthyrning

e 2017-06-08

Fragan bordléaggs till ndsta méte (hitta nya hyresgaster)

6.3 Personalutskottet

e 2017-08-03

Beslut att PU uppdragas ta fram en avvikelsemall som
medlemmar kan anvinda sig av for att framféra div.

klagomal

10.1 Rensning och administrering av mail och hemsidor

Beslut att AdSam uppdragas att skriva om forslaget med



bibehallen andemening och fragan delegeras till AU
e 2017-10-05
e 6.3 Ny rekrutering av opsam till varen
e Adsam och Pu ansvarar. Ska vara fylld till den 1 jan.
e 13.3 Arbetsratt

e Apu (bestaed av Billing, Barret, Flogger) ska kolla in i
pagaende processen angaende opsamtjansten.
AU-beslut sedan forra motet
e Fika till hdstmotet
e Adsam kan sdtta egen arbetstid for att bli fardig med ekonomiska redovisningen
¢ Inspelningsstudion ar stangt till vidare (pga alkohol patraffades)
e Adsam kan ta ut semestern i pengar.

e Jonas Billing fixar bokslutet.



Bilege oL

Sammanfattning EU

Juli:

Hela féreningen: Minus 29 149,29kr Forra aret gick vi minus pa 21 827kr under samma
period.

Loppmarknaden: gick plus 7539,21kr, forra aret 14 176kr.

Uthyrning: Totalt 38 922,81 kr for bade resultatenhet 3 och 31. Liten ékning jamfért med
forra aret.

Augusti:
Hela foreningen: Vi gick plus 2513kr, ca 2000kr mer an foregaende ar.
Loppmarknaden: Intdkter pa 22 019,20 kr, 4300kr battre an forra aret.

Uthyrning: Totalt 29 399,16 for bade resultatenhet 3 och 31. Samre an forra aret med ca
20 000kr.

September:

Hela féreningen: Vi gick plus 61 042,81kr, 21848,42kr mer an féregaende ar.
Loppmarknaden: Gick mycket bra, 38 600kr i intdkter. Gick bra dven forra aret.

Uthyrning: 91 854,66kr for bade resultatenhet 3 och 31. Jdkla bra! Trevligt.

Sammanlagt sa ar vi fortfarande minus 133 794kr (raknat fran sista
september).

Inga andra speciella anmarkningar.
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Gemensa 3
mma Uthyrnin
Hela Kostnade g fasta
2017 juli foretaget 1 Nyfiket r Kontrakt
ar 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Intdkter 99357,73 107726 11962,55 15885,86
Rorelsens -7248,2 -15800,2 -7248,2 -14215,2
Externa K¢ -22823,1 -33055 -3256,7 -4002,7
Personalkd -91132,8

77564 0 0 0 0

31 4 Ovriga

Uthyrnin Gemensa

g mma 13
tillfalliga Kostnade 12 Service-
kontrakt r Kontor enheten

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
33280 31870 1666 -2,52
0 -1000 -1125 -88
0 0
-15152,2 -15842,2

5 7 8
Allmanku Loppmar Arrange
lturellt knad mang
2017 2016 2017 2016 2017 2016
16433,18 15334 15099,99 22720,04 intdkter
0 -585 0 0 rérelsens kostnader
=725 150 externa kostnader
-6656,78 -6919,47 personal kostnader
7539211417657 . lresultat
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Gemensa 3
mma Uthyrnin
Hela Kostnade g fasta
2017 aug foretaget 1 Nyfiket r Kontrakt
ar 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016

Intdkter 102896 118581 17174,4 16015,4

Rérelsens -5865,37 -12661,5 -5865,4 -11661,5 -5780,6 -8161,73

Externa Kc -14098,9 -27654,2 -5056,12 -12093,5

Personalke -73116,1 -74779,2 0 0 0 0

31 4 Qvriga

Uthyrnin Gemensa

g mma 13
tillfalliga Kostnade 12 Service-
kontrakt r Kontor enheten

2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
23916 44800,01

-15711,8 -16693,3

L 7 8
Allménku Loppmar Arrange
Iturellt knad mang
2017 2016 2017 2016 2017 2016
22019,2 18719,98 intakter
0 -1000 rorelsens kostnader
-217,2 -720 externa kostnader

-6827,94 -6681,43 personal kostnader
11425006 959455  resultat




Hela
2017 sept foretaget
2017
Intakter 186535
Rorelsens kostnader -116796
Externa Kostnader -42231,1
Personalkostnader

Resultat
13
12 Service-
Kontor enheten
2017 2016 2017

8

Arrange

mang
2017

2016
31520
-2000
-1233,41
-4296,75

2016

2

-61447,1

Gemensa 3
mma Uthyrnin
Kostnade g fasta
1 Nyfiket r Kontrakt
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
179594 24965,58 35287,48 61966,99 63188
-136137 -13156,3 -26004,4 0 -40
-59401,6 -5198,78 -9294,12 0 -40
0 0

-48070,8 0

5
Allmanku
lturellt
2016 2017 2016
16833,33 16883
-89 -3733,75

0

31
Uthyrnin
7 g
Loppmar tillfalliga
knad kontrakt
2017 2017 2016
38600,01 44021 32720
0 0 0
-125 -99,9 -2843,75

-6062,48 -13911,4 -11762,6

316§

T

4 Ovriga
Gemensa
mma
Kostnade
r
2017 2016
-1,32 -1,13 intakter
rorelsens kostnader
-7881 -7427 externa kostnader

personal kostnader

428,13 resultat
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Rapport fran Loppisansvarig
Namn: Thea Widlund
Datum: 171206

Loppisen

Senaste veckorna har det varit full fart pa loppisen och i telefonen. Det
har fungerat bra och fitt bra stéd frén Admsam med att bemota fragor
under loppisbokningen.

Loppisviirdarna

Verkar ma bra. 2 st har trottnat pa att bli utskéllda av loppisbesokare
och avgétt, men har pratat med dem och de kanske kommer tillbaka. Vill
vara fortsatt med p& moten. 2 nygamla pavag in.

Superloppisar & Temaloppisar:

Haft 2 superloppisar denna termin som bada varit fullbokade. 1 gangen
var det inte tillrickligt skyltat och vi fick ge kompensation till sdljarna i
studion. Men med massor av skyltar i brandgult hittade folk in och sista
superloppisen var lyckad.

Media:

Har fortsatt uppdatera Facebook.

Jnytt var hir och gjorde en artikel!

https: //www.jnytt.se/article/manga-fyndade-i-superloppisen/
Allmint kring arbetssituationen

Fungerar bra, problematisk med loppisvirdar som inte vagar ta egna
initiativ/ tror att jag bestimmer allt. Forsoker peppa.

Brigt
Planerar Nordloppis med Studieframjandet i vér.

Fitt en genomgéng med Tim om det nya internetbokningssystemet och
det ser lovande ut.
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Rapport fran Uthyrningsansvarig
Namn: Thea Widlund
Datum: 171207

Uthyrningen allmiint: Senaste veckorna har gatt bra. Nydr kommer bli fullt hus
forhoppningsvis. Vildigt svajiga kunder som bara vill ha mer tid dock men forsoker

ligga pa.

. Har haft kontakt med en kille som vill halla i olika sorters festuthyrningar. (alltsa
skota catering, dekoration, stddning) Jag och Jon skall ha ett mote nésta vecka och fa
information s att vi kan skriva ihop ett ev. forslag till styrelsen om vi tycker att det
&r virt att g vidare. Vill ni ha mer info eller fi med nagot speciellt s& kan ni prata
med mig.

Natt sirskilt som gott riktigt bra:
Senaste jourdokumentet har fyllts i jattebra! Och ménga har varit néjda med
Natt sirskillt som gatt riktigt kasst:

Walla Tozy (en kund vi haft i ménga ér) har betett dig daligt mot kontoret efter att vi
skickat straffavgifter. Peter har nu haft méte med och vi hoppas att det ar ett avslutat
kapitel nu. Men frigan ar ifall han ska fa hyra igen.. grr.

Prognos:

Ser bra ut med ménga stora trevliga event som betalar bra. (Ssu konferens, Gearcon
osv.) och en del fester. Har inte listat ut &n hur man gor en ekonomisk prognos! Men
jobbar for att det ska fungera fint!

— Media:

Inget sirskillt, mer én att vi synts vildigt mycket det senaste i massa olika
sammanhang!

Allmint kring arbetssituationen

Gar bra. En hel del socialarbetar-arbete pga manga frusna sjalar soker skydd hos oss.
Jag har inte varit utsatt for ndgot personligt jobbigt under min arbetstid!

Ovrigt
TACK FOR MUGGEN!! <3<3<3
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Samarbete med Multiversitetet

Multiversitetet &r en plattform for att experimentera fram nya, deltagande satt att utbyta kunskap
pa. Vi tror att alla vill I&ra sig saker och att alla har saker de kan ldra andra. Vem som helst ska
kunna halla i en eller flera traffar. Traffarna kan vara att l4ra sig om keramik, spela gitarr,
diskutera filosofi eller att byta dack pa bilen, bara fantasin séatter grénser! Att lara sig saker ska
vara enkelt och roligt. Det ska inte behéva kosta nagonting och férkunskaper ska inte behdvas.

Vi tanker att Multiversitetet kan vara en arrangemangsgrupp/arbetsgrupp till Kulturhuset.
Multiversitetet kommer att dra mer folk och verksambhet till Kulturhuset. Vi kommer att samarbeta
med NBV sa att de kommer att fa in studiecirklar och vi kan bidra med hyra till Kulturhuset i den
man som &r mdjlig.



