Styrelseméte 2018-02-09

Protokoll

1 Métets dppnande
Peter Olsson 6ppnar motet
2 Val av métesfunktiondrer
2.1 Val av métesordférande
2.2 Val av motessekreterare
2.3 Val av justerare tillika réstraknare
Emily Lundell och Ellen Bernardsson
3 Faststallande av rostlangd
4 personer
4 Faststillande av féredragningslista
Tillagg 6vrig fragor:
12.1 Administrering av mail och domaner
12.2 Styrelsehelg
5 Nésta mote
15e mars
6 Rapporter utskott
6.1 Arbetsutskottet
Se bilaga 1
Styrelsen godtar AUs beslut
6.2 Ekonomiutskottet
Eu rapporterar
6.3 Personalutskottet
Inget att rapportera
7 Rapporter personal
7.1 Administrativ samordnare

Inget att rapportera



7.2 Operativ samordnare
Se bilaga 2 och 3
7.3 Ovrig personal
Inget att rapportera
8 Personalfri punkt
9 Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden mm
9.1 Arrangemangsgruppen
Inget att rapportera
9.2 Fastigheten
Inget att rapportera
9.3 Information och kommunikation
Har haft marknadsforingsméte och planerar olika sdtt att marknadsfora huset.
9.4 Inspelningsstudion
Inget att rapportera
9.5 Loppisen
Inget att rapportera
9.6 Medlemsforeningar
Hyreshojning fér medlemsforeningar planeras
9.7 Nyfiket
Inget att rapportera
9.8 Oppna Repan
Inget att rapportera
9.9 Oppna Verkstaderna
Inget att rapportera
9.10 Ovriga verksamhetsomraden

Inget att rapportera



10 Inkomna forslag, motioner och liknande till styrelsen
10.1 Tillaggsférslag till Ansvarsomraden
Se bilaga 4
Forslaget godtas
10.2 Férhandlingsgrupp angaende langsiktiga verksamhetsbidrag
Se bilaga 5
Peter Olsson, Adam Du Rietz och Jonas Billing skall inga i Férhandlingsgruppen.
Forslaget godtas
11 Foérdelning och avléning av tillfélligt arbete
11.1 Fordelat arbete
11.2 Kommande arbeten
12 Helg- och festjour
12.1 Kommande helgjourer
Lappar fylls i
12.2 Kommande festjourer
Lappar fylls i
13 Ovriga fragor
12.1 Administrering av mail och domaner
Se bilaga 6
Forslaget godtas

12.2 Styrelsehelg
Emily informerar om planer for styrelsehelgen v.10 eller v.12

Peter Olsson foreslar att Styrelsen far en budget pa 10 000kr fér att genomféra en
styrelsehelg i mars 2018.

Forslaget godtas.

14 Motets avslutande
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Forslag till Au ang&dende administrering av ideella sektorns mail och domaner
Bakgrund

| ett beslut 10.1 fran 2017-08-03 styrelsemote ska ansvaret fér administreringen av mail och
dominer direktkopplade till den ideella sektorns skétas av information och kommunikation.
Information och kommunikation ska dven skapa en policy for hur detta ska hanteras.

Forslag
Jag forslar att

| dokumentet ”Ansvarsomraden, arbetsgrupper, ansvariga och kontaktpersoner pa
Kulturhuset” under rubriken ”Information och kommunikation” efter punkten ”Anslagstavlor” laggs
féljande punkter till

e Administrering av domaner direkt kopplade till den ideella sektorn i samrad med
lokaltekniker.

e Skapandet och borttagandet av sagda doméner ska laggas fram som forslag till styrelsen.
e Administrering av mailadresser direkt kopplade till den ideella sektorn.
e Skapandet och borttagandet av sagda mailadresser ska laggas fram som forslag till styrelsen.

e | fall sagda domaner eller mailadresser anvénds av interna kulturhus- aktérer ska eventuell
andring ske i samrad med sagda aktor.



@

Au foreslar att forslaget ”Information kring riktlinjer och utbetalning av langsiktiga
verksamhetsbidrag” fran kommunen ska behandlas i en férhandlingsgrupp med
kommunen. Da forslaget innebar en dndring i pa vilka premisser foreningen far
verksamhetsbidrag bidrag. Férhandlingsgrupp sak forbereda ett forslag till styrelsen i
samarbetet med kommunen som bada parter har godkant. Till dess att frdgan har
behandlat ska radande férhallande gélla.

Forhandlingsgrupp angdende langsiktiga verksamhetsbidrag



&Y
Tillaggsforslag till Ansvarsomraden, arbetsgrupper, ansvariga och
kontaktpersoner pa Kulturhuset

Forslag 1

Bakgrund
Det star inte hur man blir medlem i vara olika Arbetsgrupper. Olika grupper har
hanterat fragan om nya medlemmar olika och visa har inte tagit stalining.

Syfte Skadard
Meningen med forslaget ar att satta en stramead som alla kan forhalla sig till och dar
efter utveckla egna riktlinjer, om sa behovs.

Forslag
Under rubriken "Arbetsgrupper” i sagda boe foreslar jag att vi lagger till:
40C

Medlemskap i arbetsgrupper

e Alla medlemmar skaijar@medlemmari Féreningen Kulturhuset i Joénkdping.
Alla grupper far sjélva besluta hur nya medlemmar blir medlemmar i gruppen.

e Om en grupp bestammer egna riktlinjer ska dessa lamnas till styrelsen
skriftliggm fér godkdnnande. i med | gm/./'?ﬂ'/) /

e Om inte en grupp bestdmmer hur nya medlemmar blirmedfem ska det ske
genom enhaélligt beslut av gruppen eller genom styrelsebeslut.



Rapport fran Loppisansvarig
Namn: A AL IV Ly

Datum: / //,4 oA

Detta har géatt bra:
Detta har gatt daligt:

Loppisvirdarna

Superloppisar & Temaloppisar:
Woroltrpis [4/3

Media/Marknadsforing.

Allmint kring arbetssituationen
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Rapport Opsam / uthyrning

Inte mycket att saga forutom det forvantade, det vill saga:
En hel del nya rutiner att satta sig in i som skapat en del tidsbrist.
En del struliga bokningar som redde ut sig

En del kommunikationsproblem som ledde till lite merarbete men 16st sig med hjélp av ideella resurser och
merarbete.

Manga atgarder for att férebygga att ovanstaende strul repeterar sig
En del franvaro pa grund av VAB och intensiv politisk verksamhet.
En hel del bra bokningar med ndjda kunder.

| $vrigt god arbetsstamning och jag uppskattar mina nya och gamla kollegor aven om jag saknar nagon att
stéra med obskyr rymdskeppsmatematik. Visste ni forresten att 142+3+4+5... ( i all oandlighet) blir -(1/12)

/Jon

Annars ar det ratt gétt o vara tillbaks pa jobbet och ratt skont att kunna fokusera till nastan 100% pa bara
uthyrningar, det kanns renare och effektivare.



AU — Rapport

AU-beslut sedan forra motet

e Verner far 200kr ersittning pa en p-bot han fick nér han byggde en dator for oss ideellt.

e Alexandra kommer fa en ékning an tjanstegrad motsvarande 4 timmer per vecka. Da Jons
franvarotid har visat sig var 4 timmar per vecka. Denna okning géller perioden forsta januari
till sista februari. Tillaggstjansten kommer inte vara schemaldgg och kommer bara anvédndas
for att ersatta Jon.

Inkommen korrespondens
e H20 Jonkoping

Inbjudan till planeringsméte for H20 festivalen den 16-26 augusti. Motet ska
iga rum torsdagen den 22 februari kl 17:30 till 19:00 i Sagan pa Stadsbiblioteket.

e Information kring riktlinjer och utbetalning av langsiktiga verksamhetsbidrag

En 6nskan/forfragan fran kommunen att vi ska inga i ett nytt bidrags upplagg.

Uppfoljning av beslutsliggare
Vantande beslut
e 2017-01-04
o 10.3 Nya krav pa medlemsféreningar
= Nya krav pa medlemsforeningar ska skickas ut
e 2018-01-11
o 13.2 Styrelsehelg

o 13.4 Beslutsunderlag inspelningsstudion

Ovrigt

Méte med kommunen angdende lokalerna pa andra vaningen



Férutsattningen for att vi ska fa lokalerna ar at vi betalar en arsavgift pa 20 000 till
kommunen. | s& fall kommer vi teckna ett tillaggsavtal med kommunen och forlora
hyresersattningen for lokalerna. Under métet informerad vi kommunen att detta kan vara
kansligt da det frangar grundpremisserna i grundavtalet. Au anser att denna fraga ar for stor
att fatta pa styrelseniva och foreslar att den ska tas upp pa varmote 2018.



2018-01-08 1(1)
Tillagg till hyresavtal 648500:21

Tilligg till hyresavtal 648500:21

Kfn/2018:XXXX

Féreningen Kulturhuset nskar disponera de lokaler som tidigare hyrts av Ju-
neborg och Jonkopings FN forening. Enligt bilaga 1 (b) i hyresavtal 648500:21
~ har dessa lokaler beteckningarna Exp 207 p 208.

Parterna &r 6verens om att dessa lokalegz ; -01-01 genom detta tilldggs-

= Enligt ridande samarbetsavtal ; Eoreningen Kulturhu-
set kompenseras motsvarande 151 ta:for de lokaler vars
hyresgéster tecknar hyre 014 4rs nivd som
arligen ridknas upp enli
denna kompensation
gt KPI utifran 2018
JéRkoping 2018-01-XX
N XXXXX
Foreningen Kulturhuset
sy

KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNINGEN
Besoksadress Drottninggatan 19

Box 1002, 561 24 Huskvarna
kff@jonkoping.se

Fax diariet 036-10 77 30



