Protokoll konstituerande styrelsemote 2018-05-02

1 Mdétets dppnande
2 Val av motesfunktionarer
2.1 Val av motesordforande
Emily Lundell
2.2 Val av motessekreterare
Christofer Arvidsson
2.3 Val av métesjusterare
Martina Lengel och Rickard Olsson
3 Faststdllande av dagordningen

Dagordningen faststall med tillagg 3.1 och 14.1.

3.1 Faststallande av rostlangd: Christofer Arvidsson, Emily Lundell, Ester Olsson, Jakob Olofsson,
Clara Jonsson wijk

4 Styrdokument for Foreningen Kulturhuset
4.1 Styrelsedokument for Féreningen Kulturhuset
Bordlaggs till kommande styrelsemote.
4.2 Taggsystemet pa Kulturhuset i Jonkdping
Bordlaggs till kommande styrelsemote.
4.3 Helg- och festjour pa Kulturhuset i Jénkoping
Bordlaggs till kommande styrelseméte.
5 Tillsattande av utskott
5.1 Arbetsutskott (AU)

Emily Lundell (sammankallande), Jakob Olofsson och Jonas Billing

5.2 Ekonomiutskott (EU)
Christofer Arvidsson (sammankallande), Jonas Billing och Rickard Olsson
5.3 Personalutskottet (PU)
Ester Olsson (sammankallande), Emily Lundell och Jonas Billing
6 Tillsattande av kontaktpersoner fér verksamhet och ansvarsomraden
6.1 Arrangemang

Rickard Olsson



6.2 Marknadsforingsgruppen
Christofer Arvidsson
6.3 Medlemsforeningar
Ester Olsson och Emily Lundell
6.4 Nyfiket
Jakob Olofsson och Ester Olsson
6.5 Oppna Verkstiaderna
Clara Jonsson Wijk, Martina Lengel
6.6 Oppna Repan
Rickard Olsson och Jakob Olofsson
6.7 Inspelningsstudion
Jakob Olofsson och Rickard Olsson
6.8 Fastigheten
Vakant
6.9 Loppisen
Emily Lundell
7 Kontaktuppgifter for styrelsemedlemmar
7.1 Kontaktuppgifter till styrelsemedlemmar (namn, mail, tel)
Alla gav sina kontaktuppgifter till Emily Lundell.
7.2 Styrelsemail (namn och l6sen)
Emily Lundell fixar mailadresser till alla personer i styrelsen som vill ha en mailadress.
8 Informationspunkt
8.1 Wiki
Gar igenom Wikin pa styrelsedagen.
9 Successionsordning for Foreningen Kulturhuset
1. Emily Lundell (ordférande)
Jakob Olofsson (vice ordférande)
Ester Olsson (ledamot)

Christofer Arvidsson (ledarmot)

Martina Lengel (suppleant)

2

3

4

5. Ulrika Pettersson (ledamot)
6

7. Clara Jonsson Wijk (suppleant)
8

Rickard Olsson (suppleant)



10 Attest- och teckningsratter fér Féreningen Kulturhuset

10.1 § X Beslut om foretradare gentemot Swedbank AB

Styrelsen beslutar att féljande person/personer far:

Foretrada féreningen enligt Swedbanks Fullmakt Ideell férening som fullmaktshavare

Skriva under blanketterna Ansokan ideell forening/Begédran om dndring for ideell férening gent-
emot Swedbank samt Fullmakt ideell férening, enligt ovan, som fullmaktsgivare

Foretrada enligt ovan var for sig eller tva i férening (Obs! ta bort det alternativ som inte géller)

Emily Lundell - (Namn och personnummer)
i ; (Namn och personnummer)
Jonas Billing (Namn och personnummer)
Emily Lundell, ch Jonas Billing far teckningsrattigheter.

10.2 § Y Beslut om anvidndare av Swedbanks internetbank

Styrelsen beslutar att féljande personer ska vara foretagsanvandare for foreningen i Swedbanks inter-
netbank. (Behorigheter specificeras i blanketterna Ansotkan ideell forening/Begéran om &ndring
fér ideell férening)

Emily Lundell© (Namn och personnummer)
Jonas Billing (Namn och personnummer)

veevieann...(Namn och personnummer)

Emily Lundell och Jonas Billing
12 Helg- och festjour

Helg- och festjour tillsattes for den narmsta tiden.
13 Ndsta mote

Den 17/5- 2018
14 Ovriga fragor
14.1 Halsoveckan

Ester pratar med eventuella intresserade personer i huset.

15 Métets avslutande

Motet avslutades
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Foreningen Kulturhuset i Jonkoping den 17/5 - 2018 (bilaga 1)

Protokoll

1 Métets 6ppnande

2 Val av motesfunktionarer

2.1 Val av métesordférande

Emily godtagen

2.2 Val av motessekreterare

Ester godtagen

2.3 Val av justerare tillika rostrdaknare

Rickard och Christofer godtagna

3 Faststadllande av rostlangd

Emily, Ester, Bob, Christofer, Clara

4 Faststdllande av foredragningslista (bilaga 1)
Tillagg av ovriga punkter.

5 Nésta mote

2018-06-14 kl. 18:00 i sammantradesrummet
6 Rapporter utskott

6.1 Arbetsutskottet (bilaga 2)

-> Alexandra aterkopplar i juni manad om hon stannar kvar i tjansten eller ej.
6.2 Ekonomiutskottet

-> inget att rapportera

6.3 Personalutskottet (bilaga 3)

-> hade personalméte 16/5 — battre kommunikation ar nagot alla i personalen énskar bade
mellan varandra men ocksa mellan ideella.

-> PU-mote pa mandag 21/5.
7 Rapporter personal

7.1 Operativ samordnare (bilaga 4)



Foreningen Kulturhuset i Jonkoping den 17/5 - 2018 (bilaga 1)

-> OPSAM rapporterade
7.2 Ovrig personal

-> ADSAM informerar om att det finns personer som visat intresse for att uppdatera
bokningssystemet och hjdlpa till att stamma av kassarapporter.

8 Personalfri punkt
9 Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden mm
9.1 Arrangemangsgruppen

-> Planerar en "disco-hdndelse” i slutet av juli/augusti — nyktert disco — som ett forsta
arrangemang till flera evenemang i framtiden.

9.2 Fastigheten

-> de har haft ett mote med UIf.
-> nya ror till Insikten.

9.3 Marknadsforingsgruppen

-> Affischer dr fardiga att skickas in — som privatperson blev det dyrare i och med tillkommen
moms — bestaller vi som “kulturhuset” finns det en méjlighet att momsen minskar

-> Emily pratar med Billing angaende moms-snacket.

-> Om det ej gar att gora avdrag pa momsen godkdnner styrelsen tidigare beslut 300 kr + extra
beslut om 56 kr.

-> Folder fortfarande pa gang med mer information kring Kulturhuset.

-> Opsam och Adsam pratar med arrangemangsgruppen angaende om hur mejl kring spelningar
ska vidarebefordras.

-> Marknadsforingsgruppen kommer ha méte nasta vecka.

9.4 Inspelningsstudion

-> rapport om lite struligheter kring vissa personer som anvant studion.
9.5 Medlemsforeningar

-> Inget att rapportera.

9.6 Nyfiket

-> Nyfikets oppettider och forsaljning under Poetry-slam blev vildigt lyckat.



Féreningen Kulturhuset i Jonképing den 17/5 - 2018 (bilaga 1)

9.7 Oppna Repan
-> finns inget att rapportera.
9.8 Oppna Verkstidderna

-> Kontaktpersonerna fran styrelsen ska kontakta de olika verkstadsansvariga och presentera sig
och kolla laget.

10 Inkomna forslag, motioner och liknande till styrelsen
10.1 Forslag angaende inkop av elementtrad till keramikugn

->ABF har bistatt med pengar till inkdp av elementtradar. Clara och Martina kollar sa dessa blir
utbytta.

11 Fordelning och avléning av tillfalligt arbete

11.1 Foérdelat arbete

-> finns inget

11.2 Kommande arbeten

-> finns inget

12 Helg- och festjour

12.1 Kommande helgjourer

-> helgjourer tillsatts

12.2 Kommande festjourer

-> festjourer tillsatts

13 Ovriga fragor

13.1 Andringar i verksamhetsberattelsen
-> fran vadrmotet ar det 2 andringar som ska ske i verksamhetsberittelsen.
-> Rickard tar pa sig att genomféra dndringar.

13.2 Faststallande av styrelsedag
-> nytt férslag 26 maj godtages

13.3 Forbereda extrainsatta medlemsmotet
-> Emily, Rickard och Ester férbereder motet pa séndag 20/5.

-> Det extrainsatta medlemsmaotet kommer ske 14:00



Foreningen Kulturhuset i Jonkoping den 17/5 - 2018 (bilaga 1)

13.4 Qom ut

-> har fatt fragan om att ha dppet i fiket 25/8 fran kl. 19:00 — Ester och Bob lyfter detta pa
kommande Nyfiketmote. Em kommer prelimindrboka Nyfiket.

13.5 Férslag att utvidga maleriverkstaden mojligheter med ett sprayskap (bilaga 5).

-> beslut godtages om att ett spraybas ska installeras i malerian om ”sprutbas-gruppen” arbetar
fram en tydlig plan pa hur genomférandet ska ga till + riktlinjer i anslutning till baset gallande
vad som far sprayas och inte.

13.6 Kulturnamnden och forslaget kring Stora Salen (bilaga 6).
-> Méte igar Ankido, UIf, Sebastian och Carl.

-> beslut om renovering for stora salen och ansoka om bidrag ska tas upp pa extrainsatta
medlemsmdtet — Em och Ester skriver ett beslutsunderlag.

13.7 Beslutsunderlag for installationer av vissa inventarier i Stora Salen (bilaga 7).

-> beslut tas om att fragan ska adresseras pa medlemsmote angaende installationer av gardin-
skenor och ljus.

13.8 Truckstopp Alaska (bilaga 8)

-> beslut godtages om att styrelsen kan stotta féreningen Truckstopp Alaska.
13.9 SUG-gruppen

Strategiska Utvecklings Gruppen

Rickard Olsson, Jonas Billing, Elin Toresson, Sebastian Dahlander, Carl Du Rietz och Adam Du
Rietz — oppen for alla

Har arbetat fram 5 kategorier med arbete kan férbattras; Synlighet, Struktur, Tillganglighet,
Engagemang, Kommunikation.

Tanken ir att framstilla 2 planer; uppdaterad organisationsplan och marknadsplan.
Kommer att presentera forslag pa extrainsatta medlemsmatet.

13:10 Kort-terminal

-> Emily lyfter frdgan om kort-terminal dar Billing foreslar ett behov av att byta kort-terminal da
ett byte av terminal eller ev. leverantér i Nyfiket innebar mindre kostnader — valjer vi en annan
leverantdr kan en samtidigt vervaga fragan att skaffa en terminal till kontoret.

-> férslag 1: Jonas Billing far mandat att skriva pa basta mojliga leverantor for att skriva avtal ny
terminal i nyfiket



Féreningen Kulturhuset i Jonkoping den 17/5 - 2018 (bilaga 1)

-> forslag 1 godtas

-> forslag 2: Jonas Billing foreslar att skaffa terminal till kontoret, férutsatt att extrakostnaderna
inte dr for hog. Dar Jonas Billing fir mandat att utreda och skriva p4 avtal fér en kortterminal pa
kontoret.

-> férslag 2 godtas

-> tillagg till forslag 2: ju langre bindningstid desto billigare hyresavtal - 3 ar ar rekommenderat
forutsatt att det finns angerratt

-> férslag: bindningstid ska ej vara langer &n 3 ar och vara en acceptabel tid pa dngerritt (ca 30
dagar). Detta ska gilla bada kortterminalerna. | fiket och i kontoret.

-> tillagg forslag godtages

14 Métets avslutande

Sekreterare Ester Olsson Ordférande Emily Lundell

Justerare Rickard Olsson Justerare Christoffer Arvidsson



