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Protokoll
Styrelsemote for Féreningen Kulturhuset i Jénkdping

1. Motets 6ppnande
2. Val av motesfunktionarer

F 1. Métesordforande — Faadumo Ahmed QD
v Ey 2 Motessekreterare — Alice Higg
2.3. Justerare tillika réstraknare — Johan Arvidsson, Lelle Walter

3. Faststéllande av réstldngd — Faadumo, Alice, Lelle, llona, Rickard
4. Faststdllande av féredragningslista — Punkt 15.3, 15.4, 15.5 samt 10.2
5. Nasta mote —9/7-20 kl. 17:00
6. Rapporter utskott
6.1. Arbetsutskottet (Bilaga 1)

Rapporten presenteras, AU har inte fattat nagra beslut och de fragor som skickats vidare till
styrelsen finns i dagordningen. Rapporten laggs till handlingarna

6.2. Ekonomiutskottet (Bilaga 2)

Kvartalet hade en stark bérjan men intikterna dalade sedan, resultatet dr 37 000 sdmre in
forra aret.

Mars manad gick daligt med inte katastrof jamfért med férra dret
Nyfiket kostade mycket i mars trots det bara var oppet vid tva tillfallen
Rapporten laggs till handlingarna

6.3. Personalutskottet (Bilaga 3)

Korttidsarbetet och procenten presenteras. Rapporten ldggs till handlingarna med namnen
borttagna.

7. Beslutspunkter

e I Métespraxis — Styrelsen uppdrar utskotten att ta fram egna motespraxis
tills nasta styrelseméte.
y 7 B Skrivelsen fran Jénképings fria kulturallians (Bilaga 4)

Beslutsunderlag i bilaga 4 presenteras, det ar férsent att skriva under skrivelsen.

7.3. Ovriga beslut rapporter

8. Rapporter personal
8.1. Administrativ samordnare -
8.2. Operativ samordnare

Stod behévs vid torgloppisen nu i helgen. Behévs hjélp pa kontoret under Opsamskurs.



Agenda 2030, skriva in den i nasta Ars verksamhetsplan, gar att fa bidrag for detta.llona
r intresserad av detta.

Ett flertal feriepraktikaner borjar 15/6.

Det har varit nazister pa kulturhuset vid flera tillfallen senaste veckan, de har forstort
nagra Black Lives Matters-skyltar samt lamnat en pase avforing. Polisanmalan gjord.

Skrap har lamnats i Stora Salen i samband med renovering. Nagot som ar inte
acceptabelt, exempelvis om potentiella kunder kommer och kollar pa lokalerna.

8.3. Ovrig personal -

9. Punkt fér endast styrelsemedlemmar

9.1. En punkt fran llona

10. Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden®.

10.1. Rapporter: Oppna repan, ska malas. Oppna verkstaderna: Keramiken
behéver tydligare medlemsregler, Malin som skriver dessa vill ha styrelsens
stottning.

10.2. Projektbeskrivning Fastighetsgruppen (Bilaga 5)

Teaterbion

Forslag: Att folieringen far uppdateras pa de fonster som redan har foliering, inte pa
fler fonster. Godkénns

Styrelsen godkénner planen for teaterbion med féljande fértydliganden:

Att folieringen far uppdateras pa de fonster som redan har foliering, inte pa fler fonster.
Styrelsen dnskar ocksa ett fortydligande kring ifall FK eller TK ska gora ljudisoleringen.

*Hedvig bajsar pé en stol och férvirring uppstar*

Huvudentrén

Inga kommentarer

Projektplanen godkdnns med ovanstaende andringar och styrelsen ger
fastighetsgruppen delegat att genomfora arbetet.

10.3. KPG

Krisplanerna gas igenom och godkanns med en andring.




11. Diskussionsfragor
113, Enkaten fran KFF

Punkt 6.a i AU protokollet. Styrelsen ratificerar AU beslut om att inte skriva under och
styrelsen kommer arbeta med innehallet i svaret under styrelsekvéllen.

b [ 8 Fastighetsgruppen

Fastighetsgruppen har dvertritt ett av sina delegat. Det blev missférstand kring
anslagstavlan. Fértydligande om vad som dr en permanent forandring behovs. Ett samtal
behover hillas om Fastighetsgruppens mandat. Faadumo och Lelle &r garna med pa ettsant
mote.

11.3. Collective Tools
Ett inriktningsbeslut behdver tas pa vad vi vill att Collective Tools ska anvandas till.
Rostning: Intranét - 0, Styrelsens databank - majoritet.
Lelle tar kontakt med Digidem Lab for ev. Studiebesok.

12. Inkomna férslag, motioner och liknande till styrelsen
13. Foérdelning och avléning av tillfélligt arbete

14. Helg- och festjour

15. Ovriga fragor

15:4. Mer utdelning for PP1 — Bordldggs till nasta mote

15:2. Odlingsgruppen — Nyfiket behover rojas infor feriepratiken. Ett mote
behover hallas

15.3. Rapport om Julia — Faadumo har fatt besked om hyreslattnaderna, vi

kommer inte kunna soka bidraget. Julia rekommenderar istallet att vi soker ett
annat “Corona bidrag”. Alice ansoker.
15.4. Sommar-onsdag

Vi blev tillfrigade att vara med pé en utav Kultur- och Fritids event “Sommar-onsdag”
22/7-20. Det &r ett evenemang vi far betalt fér. Volontarer behévs ©

15.5. Taggbehdrighet och ordning pa kontoret

Tillagg till forslag ett: Opsam tar beslutet i samrad med admsam samt att

rapportskyldighet finns. Taggar kan tas bort av opsam/admsam men nycklar som dras
in maste ga via AU.

Principen ska vara att samtal med personerna sker forst.
Rostning: Forslag 1 -4

Forslag2 -1



Forslag 1 gar igenom.

16. Motets avslutande

Métesordférande

s 1506226

Justerare 1

patum 25/6 -20

Sekreterare
Datum é'z 02@

Justerare 2

Datum



Foredragningslista
Styrelsemdte for Foreningen Kulturhuset i J6nképing

1. Méotets Oppnande
2. Val av moétesfunktionérer
2.1. Métesordforande
2.2. Motessekreterare
2.3. Justerare tillika réstraknare
Faststallande av rostldangd
Faststdllande av foredragningslista
Ndsta mote
Rapporter utskott
6.1. Arbetsutskottet (Bilaga 1)
6.2. Ekonomiutskottet (Bilaga 2)
6.3. Personalutskottet (Bilaga 3)
7. Beslutspunkter
7.1. Métespraxis
7.2. Skrivelsen fran Jonkopings fria kulturallians (Bilaga 4)
7.3. Ovriga beslut rapporter
8. Rapporter personal
8.1. Administrativ samordnare
8.2. Operativ samordnare
8.3. Ovrig personal
9. Punkt for endast styrelsemedlemmar
10. Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden*.
10.1. Projektbeskrivning Fastighetsgruppen (Bilaga 5)
11. Diskussionsfragor
11.1. Enkaten fran KFF
i be N 5 Fastighetsgruppen
n o i 3 Collective Tools
12. Inkomna férslag, motioner och liknande till styrelsen.
13. Férdelning och avléning av tillfilligt arbete
14. Helg- och festjour
15. Ovriga fragor
15.1. Mer utdelning for PP1
15:2: Odlingsgruppen
16. Métets avslutande

ow;mesw

Métesordférande Sekreterare

Justerare 1 Justerare 2
* Arrangemangsgruppen, Fastighetsgruppen, Information-och
kommunikationsgruppen, Inspelningsstudion, Medlemsftreningar, Nyfiketgruppen,
Oppna Repan, Oppna Verkstiderna
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2020-06-04

AU-mote

Hej, métet 6ppnas
Foregaende protokoll

a. Inget att folja upp
Motesfunktionarer

a. Ordf: Billing
b. Sekreterare: Alice
Rapporter utskott

a. EU-lInga fragor skickas vidare till styrelsen. Rapporten bifogas till styrelsemotet
b. PU-Informerar om hur nivderna fér korttidsarbetet blir. Ett informationsdokument
forbereds av Alice.
Overtradelerser mot delegat
a. Medlem i fastighetsgruppen har gjort férindringar i fastigheten (satt upp en
anslagstavla) som ligger utanfér gruppens befogenheter. Alice och Faadumo
forbereder forslag pa atgirder som styrelsen far fatta beslut om.
b. Odlingsgruppen — De har spridit ut sig massor. Ska styrelsen saga nagot om detta?
Inkomna korrespondens
a. Enkaten fran KFF - Enligt att Julia skulle denna blankett fyllas i for att f4 uppdaterade
uppgifter, men blanketten avslutas med “skicka in ansékan” sa det verkar skumt. AU
beslutar att vi inte skickar in men svarar via mail. Innehall i svaret beslutas av
styrelsen.
b. Skrivelsen fran JFK — Gruppens efterstrévar syften som gynnar professionella
kulturarbetare. Au rekommenderar att vi inte skriver under. Styrelsen far ta stallning.
Obs! Listan redan inskickad, styrelsen kan inte ta stillning i fragan langre.
¢.  Mail fran KFF med information om bidrag som gar att séka fran kommunen fr.o.m. 1a
juni. Féreningsbidrag: Alice kollar om detta funkar med andra bidrag vi sokt.
Hyresreduktion: Faadumo fortsitter jaga Julia.
Collective tools
a. Inte fatt svar pa de fragor vi har om dem. Det ar dyrt med utékad lagring men
fordelen dr 6kad dataséikerhet. Anvandare har enskilda licenser. Projektet har drivits
av tre olika foreningar och det ar svart att veta hur langsiktiga de &r.
EU behover fler uppgifter for att kunna ta fram en kostnadsanalys, men behover veta
vad syftet ar. Intranét eller styrelsens databank?
Kanske kan vi ha ett méte med dem? Fragan skickas vidare till styrelsen.
Métespraxis framdver
a. Ingen dokumenterad praxis finns kring vilka instanser som férbereder beslut och
utreder fragor, hur AU ska férbereda fragor, vilka fragor som ir styrelsefragor och
inte. Fortydliga ocksa hur genomféranden av beslut ska dokumenteras och
verkstallas, samt av vem. AU féreslar att AU samt intresserade reder i detta och
sammanstaller praxisdokument, samt ser éver om dessa uppgifter hér hemma i/ska
utgodra ett nytt styrdokument.
b. AU forslar att styrelsen bérjar anvinda projektor under métena for att visa bilagor.
Faststalla dagordning for styrelsemotet
a. Rapporter



i. AU
ii. EU (bifogad rapport)
iii. PU (bifogad information)
b. Beslutspunkter
i. Motespraxis
ii. Skrivelsen fran JFK
iii. PP1 for lite utdelning for tiden en lagger ner (beslutunderlag)
iv. Ovriga beslut rapporter
c. Diskussionspunkter
i. Fatta beslut om enkaten fran KFF
ii. Fastighetsgruppen
iii. Collective tools
d. Ta stallning till (ska det strykas, kompletteras eller tas med)
i. Odlingsgruppen



EU (Ekonomiutskottet)
Protokoll & Métesordning 200528

Narvarande (initialer): AL, JB, JJ
Godkinnande (initialer): JB

1~~ Mbtets dppnande - - , - -
KR ‘Oppnat ca 16:30
2 Val .av lﬁétesdl:d-f'éra;l.ae- och motessekreterare ) - -

E

4 ) Genqmgéng av foregéende protokoll - -
e Mot—espunkte-r -_-_
e B i i e e = ——— 2

v Ej klar RR2003 ar trollgtvns klar innan nasta styrelsemote

E

5.2:1: Kdpstopp pa styrelsen trivselbudget. Beslut fran 200517 7 - B
Aterkoppling till Ars- och verksamhetsplan

B35l EU Maj: fordelning kv1. (Bordlagd)

5.3.2 EU Maj: slutgiltig fordelning kv4 2019. V(VBordIagd)

i r
5.5.1. Skarmannonsering: Ingen méanniska har uttryckligen sett annonserna.
5.5.2. IE kommer att folja upp.
6. Syrelserclateradefrdgor
6.1. Till styrelsen
6.2, Frén styrelsen
6.2.1. Métesbudget 5000kr, vice attesterar Styrelsen godkéande att deninryms i
trivselbudgeten.
6.2.2. Enskild utgift pa upp till S00kr fér annonsering av torgloppls, Godkandes
7. | Diskussionspunkter .
8.  Uppdrag ] B ) . B
8.1 Uppdrag, pigdende (enl. 4)
8.1.1. Riktlinjer/policy: ej klart, JB, JJ
8.1.2. Ansokningsmallar: invantar riktlinjer/policy, RO, AL
8.1.3. Ramverk for arrangemangshantering: grundldggande mall framstalld, invantar

terrapportering fran arrgruppen. RO uppdaterar arrgruppens mallar till att inkludera Eus
grundldggande mall.

8.1.4. Tag fram uthyrningsstatistik 6ver tid pa samma satt som har gjorts for loppis. AL, JB

8.1.5. Infomote om budgetar for sektion 1: genomfors efter nésta fordelning. Infomaterial
framtaget och presentation skall genomforas (IE, RO).

8.1.6. Anpassning till kulturhusets verksamhetsplan. IE, RO

8:.1.7. Granskning av marknadsforingsbudgetar. IE ansvarar for granskningen.

8.1.8. Inhamta komplettenngar till underlag om Collectlve Tools IE (AL)

82 Uppdrag avslutade (enl. 4)

Foreningen Kulturhuset i Jonkodping | EU (Ekonomiutskottet)



&3. i "

Bi3.: Verksamhetsplan (Fel! Hittar inte referenskalla.)
8.3.1.1. Intern info JB, JJ

8.3.1.2. Extern info IE, RO

8.3.1.3. Effektivisering AL, JJ

9 ___Mbtets avslutande
9.1, Motet avslutat. kl17:24

Féreningen Kulturhuset i Jonkoping | EU (Ekonomiutskottet)
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Personalutskottet Minnesanteckningar

1. Rapport om processen kring korttidsarbete
a. Forhandlingarna med facken ar klara. PU beslutar att en ansdkan till Tillvaxtverket
kommer skickas in. Alice och Johan ansvarar fér att ansékan kommer in och Billing
ansvarar for att bilagorna fardigstélls (Not. Ansdkan skickades in 29/5).

b. Korttidsarbetet kommer galla:
Leila D 40% 4/5-2020 till den 31/8-2020
Filip CHEND 60% 4/5-2020 till den 31/8-2020

Alexandra G 20% 29/6-2020 till den 31/8-2020
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Beslutsunderlag

Skriva under Jénképings Fria Kulturallians skrivelse till kommunen?

Natverket Jénképings Fria Kulturallians har formulerat en skrivelse till Kultur- och fritidsnamnden
med kritik och krav kring hur stédet till kulturen har sett ut under pandemin.

Jag uppfattade det som att detta natverk ar nytt, men det har funnits sedan 2016. Kulturhuset har
faktiskt fatt en liknande forfrdgan om att skriva under i november 2016 ndr ndtverket startade upp.
D3 |ag fokus pa att stélla krav pd Kommunen att satsa lika mycket pengar pa kulturen som pa idrotten
samt med argumentet Jonkoping borde férbereda sig pa eventuella kulturhuvudstadsar eller
liknande.

Kraven fran nitverket bestdr i ungefar samma saker som 2016 — att kommunen ska satsa pengar pa
kulturen, fria bidragsmodeller utan motkrav, att kulturaktorer ska fa tidig insyn i beslutsprocesser
samt en uppmaning till det fria kulturlivet att vara uppmarksam pa sadgade kulturbudgetar i sparen av
pandemin.

Argument for att skriva pa:
e Visa solidaritet med natverket och andra kulturaktorer i Jonkoping
e Etablera kontakt med natverket och vara (om an passivt) del av ett fritt kulturnatverk
e Reklam/kontakt med potentiella medlemsféreningar
e Sdga natt generellt & luddigt om att kultur e bra till kommunen

Argument for att |ata bli:
e Viassocieras med de andra kulturaktorerna och deras intressen (vilka vi kanske inte delar)
e Vitar stdllning i en kulturpolitisk debatt utan att sjdlva ha satt agendan
e Vibidrar till en kultursfar som &r helt avhangig kommunala bidrag och/eller kommunen som
bestdllare av kulturella tjanster
e Sdga natt generellt & luddigt om att kultur e bra till kommunen

Om natverket:

2016 beskrev de sin agenda sahar:

(...) Jonképings Fria Kulturallians, ett kategorirdd som kommer att driva fragor som vikten av tillgang till kultur,
kreativa métesplatser till 6verkomliga hyror, langsiktiga kulturbidrag, samrad och samverkan tidigt i
beslutsprocesserna samt en 6kad medvetenhet om den enorma kompetens vi gemensamt besitter.

Och ndmnde dessa kulturaktérer som del i ndrverket:

Jénképings Fria Kulturallians - Osterdngens Konsthall, Sofiehof Underjord, Huskvarna Folkets
Park, Teaterstickorna, Musikféreningen 1934, Pa Tiden-gruppen,

Teater Tabberas, Teater |, Svavel/Dymlingen, Teaterféreningen Sticket, Konstgrafikerna,
Konsthantverkarna, Musik- och Teatervdnner i Jénképing, Boombap, Viva Dans, Share Music,
Vulkan-Teatern, Kulturhuset, Jonképings Jazzklubb, Vétter-Folk, Kommunaskratt, Sodra
Vatterbygdens Konstrundan, Grenna Bluegrass, Systerlyssna, Klubb Whatever, Nice it up,
Integrera mera

| sin facebook-grupp sa beskriver de sig just nu sa hér:



Jénkdpings Fria Kulturallians bildades i november 2016 och bestar av dryga 20-talet fria kulturaktorer,

verksamma i Jénképings kommun. Syftet med alliansen dr att bilda opinion och driva gemensamma fragor
gentemot beslutsfattare.

| spetsen for narverket finns just nu Johanna Linder (Osterangens konsthall) och Wolfgang Veith (Scenkonst
J6nkdping). Med i samtalen infér denna text har féljande personer vart delaktiga: Erik Moreau (Grenna
Bluegrass), Wolfgang Veith (Minopera) och Annika Veith (Scenkonst Jonkoping).
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Rapport fran Fastighetsgruppen, 2020-06-05

Teaterbion
Folkets Bio paborjar malning av teaterfoajén samt mellanrummet helgen 12-14 juni, enligt
tidigare forslag.

Marcus pa Tekniska Kontoret ser till att forberedande arbete gérs genom ex spackling, ticka
trasigheter med skivor, dtgiirda ventilationsdon samt saknat eldoslock.

TK ser till att stéllning finns pa plats for att underlitta malningsarbete.

Fastighetsgruppen har infor arbetet kollat igenom vilka verktyg som finns pa Kulturhuset och
meddelat Folkets Bio sa att de hinner skaffa de verktyg som eventuellt saknas.

Fragan om étgiird av fonster mot gatan har aktualiserats.

Forslag fran Tekniska Kontoret ér att téicka nedre delen av de forsta fyra fonsterparen med
skivor som madlas i samma fiirg som karmarna. Dels for att férhindra skadegorelse, dels for att
bevara de kulturellt viirdefulla fonstren och dels for att underlitta for permanent ljudisolering
invindigt.

Folkets Bio vill samtidigt fornya de fonster som har deras logga pa sig med ny foliering. De
Onskar dven foliera ytterligare tva fonsterpar (pa scenen, ut mot gatan) dir de vanligtvis siétter
upp affischer.

Fastighetsgruppen vill pAminna styrelsen om sektion 1 eventuellt framtida behov av att
anviinda “reklam-fonstren”, varfor en icke-permanent 18sning rekomenderas i deras fall. Det
kan dven vara idé att kolla av hur sektion 2 stiller sig till foliering respektive skyltning
alternativt andra l9sningar.

Vi Onskar att styrelsen beslutar hur arbetet ska genomforas.

Huvudentrén

Tekniska Kontoret haller pa att slutfora sina delar i renoveringen av huvudentrén. Det innebiér
malning av viiggen utanfor kontoret, kanterna vid undertaken héjs for att ticka sladdar och
ror, virmerdr isoleras och malas, trasiga horn téicks med plat som sedan mélas samt bittring
av de stillen dir firgerna inte ticker eller ser konstig ut.

Vi jobbar tillsammans pa att hitta en 16sning for att bygga in eller pa annat stt ticka
brandlarmcentralen, sa att den inte kan vandaliseras och samtidigt blir mindre framtridande.

Diirefter finns alla méjligheter att ga vidare med eventuella forslag att gora entrén fin och
viillkomnande!

/Fastighetsgruppen, gm Carl och Sebastian



