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Foredragningslista 19-02-14

Styrelsemote for Foreningen Kulturhuset i Jonkoping

Métets Oppnande
Val av motesfunktiondrer

2.1 Val av motesordforande - Rickard

2.1 Val av motessekreterare - Alice

2.1 Val av justerare tillika rostraknare - Ester och Lisa
Faststillande av rostlangd

Rickard, Ester, Bob, Alice, Lisa (alla utom Billing)

Faststillande av foredragningslista - Faststills
Nista mote - 13e mars
Rapporter utskott

6.1 Arbetsutskottet (bilaga 1) — Bokforingen ligger efter. AU foreslar att
Billing far utokad tjanstegrad under en period for att firdigstilla bokslut, och sedan
sammanstilla och rapportera retroaktivt hur manga timmar det blir. Styrelsen
godkinner detta.

Problem med stid i keramik-verkstaden, AU vill att nagon ut styrelsen hjalper
till att hitta en 16sning. Lisa, Rickard och Alice kommer delta i ett mote med personer
som fran Keramiken. Rickard tar kontakt med representant fran Keramiken, mote halls
i niista vecka (v8)

AU lyfter att det finns oklarheter kring vart spraybaset ska placeras, Malerian
har motsatt sig att det placeras i deras lokaler. Styrelsen har tittat tillbaka pa de beslut
som tagits pd medlemsmdten om sprejbéset, och det finns beslut pa att ifall Malerian
motsitter sig sa kan baset placeras i Rit- och skrivverkstaden.

Peter och Alexandra tar fram ett beslutsunderlag om uthyrning och prissittning
for Sportdanasarna (JSDK)

6.2 Ekonomiutskottet — Bokforingen for November manad &r klar (20 000 plus
jamfort med forra aret), ekonomin gar bra, forutom forseningarna i bokforingen
(atgird se punkt 6.1).

6.3 Personalutskottet (bilaga 2) — Rickard limnar PU och Lisa gar med i PU,
Ester dr sammankallande for moten.

Rapporter personal

71 Administrativ samordnare — Inget att rapportera

7.2 Operativ samordnare (bilaga 3) — Problem med en del loppisvérdar, dels
att viirdarna vill handla innan loppisen 6ppnar. Opsam vill ha stod och ett beslut fran
styrelsen om att det inte &r tillatet att handla innan loppisen dppnar. Styrelsen bekriftar
att det #ir detta som géller, ingen handlar innan loppisen har 6ppnat, inte heller
loppisvirdarna. Den information som Opsam har gett till loppisgruppen ér den som
giller. Moten kommer héllas med representanter fran styrelsen, Opsam och
loppisgruppen for att hantera situationen.

En person har saboterat i ett batteriskap till brandlarmet. Opsam har kontaktat
Tekniska kontoret och larmet ska vara atminstonde nistan aterstéllt. Styrelsen ger
fastighetsgruppen i uppdrag att se till att skapet i framtiden &r last.
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Foredragningslista 19-02-14

Styrelsemaote for Foreningen Kulturhuset i Jonkoping

Motets Oppnande
Val av métesfunktiondrer
2.1 Val av moétesordforande
2.1 Val av motessekreterare
2.1 Val av justerare tillika rostraknare
Faststédllande av rostlangd
Faststéillande av foredragningslista
Nista mote
Rapporter utskott
6.1 Arbetsutskottet (bilaga 1)
6.2 Ekonomiutskottet
6.3 Personalutskottet
Rapporter personal
7.1 Administrativ samordnare
7.2 Operativ samordnare
7.3 Ovrig personal
Personalfri punkt
Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden.
9.1 Arrangemangsgruppen
9.2 Fastigheten
9.3 Information och kommunikation
9.4 Inspelningsstudion
9.5 Medlemsforeningar
9.6 Nyfiket
9.7 Oppna Repan
9.8 Oppna Verkstiderna

10. Inkomna forslag, motioner och liknande till styrelsen.
11. Fordelning och avloning av tillfdlligt arbete

11.1 Fordelat arbete
11.2 Kommande arbeten



12. Helg- och festjour
12.1 Kommande helgjourer
12.2 Kommande festjourer
13. Ovriga fragor
14. Motets avslutande

Motesordforande Sekreterare

Justerare 1 Justerare 2



Pilank,

AU-mote 190207

Narvarande: Jonas, Ester, Rickard
Bokféring

Billing rapporterar att bokforingen ligger 2 manader efter. Jonas och Johan har inte haft tid. De ska
forsoka komma ikapp.

Bokslut och deklaration

Billing vet av erfarenhet att det kommer behovas lagga extra tid pa att gora fardigt bokslutet framat
varen. Detta ar nagot som sallan brukar hinnas med under den normala arbetstiden.

AU foreslar att:

J. Billing ska fa utokad tjanstegrad under en manads tid for att kunna fardigstélla bokslutet.
Procentsatsen av hur mycket extra betald tid som J. Billing ska fa kommer sammanstéllas retroaktivt.

Keramiken

1. Stadrutiner fallerar i Keramikverkstaden. AU vill att nagon ur styrelsen som kan hjélpa
verkstaden att |6sa detta internt.

2. Keramiken undrar ocksa om méjligheter att fa golvstad och soptémning i Keramiken. Billing
lyfter den fragan med Leila.

Spraybaset

Fortfarande oklart kring hur och var och nér spraybaset ska placeras i huset. Arsmotesbesiut har
tagits kring placering. Men eventuellt kommer det kanske behéva dndras eller tas nytt beslut. Ester
ska leta fram de dokument som rér beslut som tagits kring spraybaset.

Sportdansarna

Peter och Alexandra ges i uppdrag att skriva fram ett underlag géllande vilka konkreta forslag som
Sportdansarna ska férhalla sig till géllande rabatter, formaner, hyra lokaler, hyra férradd och liknande.
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Rapport fran Personalutskottet 19-02-12

Uppfoljning Vaktmadstare nyanstallning:

-Vi planerar att folja upp nyanstallda vaktmastare kring sddant som gar bra och sddant som behéver
fortydligas.

-Vi ska stimma av med OPSAM och Fastighetsgruppen hur dem tycker det gar att samarbeta med
nya vaktmadstaren.

PU énskar att tva personer, eventuellt Ester och nagon mer som kan folja upp anstallningen.
-mal: utvardera varannan manad innan provanstallningen gar ut. Februari, April och Juni.

-aterrapportera till styrelsen nastkommande styrelsemote angaende uppfdljningen.

Medarbetarsamtal:

Billing haller i medarbetarsamtal som féregdende ar. Han satsar pa att halla i medarbetarsamtal i
mars/april. Aterrapportering till Styrelsen ska géras.

Semester:

OPSAM vill ha semester under sommaren, ev. juli-manad.
Lokalvardare vill ha semester under sommaren, ev. juli-manad.
ADSAM kommer jobba hela sommaren.

Vaktmastare, Billing ska kolla hur han vill gora med semester.

Billing ska undersoka lite mer kring semester och aterrapportera till Styrelsen huruvida vi ska l6sa
stddet under sommaren. Det kan vara aktuellt att ideella far ta pa sig stidansvar under de veckor
Lokalvardaren har semester.



Rapport fran OPSAM B) W)m | S
Namn: Alexandra Lann (

Datum: 190212

Detta har gatt bra: Jag tycker det gar mycket bra med uthyrningarna.
Kunder ar mycket n6jda och kommer tillbaka. Aven fétt ihop storre
bokningar, senast var det FilntAB som landade pa strax under 35 oookr.

Ar igdng med att se over nya inkop osv for att forbattra standarden.
Loppisen dr igang, tyvdrr inget bra att saga om den.

 Detta har gatt daligt:

Gar inte jattebra for loppisen just nu. Det har varit en hel del problem

-~ med att loppisvardarna inte skoter sig. Gar och fikar samtidigt och
handlar innan kl9. Jag tror det kan paverka intresset fér besokarna. Aven
nar en loppisvard bestimmer sig for att ringa dit polisen for det minsta
lilla och far da loppisen att se riktigt otrygg och délig ut.

Samma Loppisvard ar sjalvmordsbenigen och tar ut det pa sociala medier
och kommer till loppisen ”pa daligt humor” ger inte heller det basta
intrycket. Synd om honom, men detta kan inte fortsitta. Jag gjorde en
orosanmalan pa honom till polisen och han uppskattade sjalvklart inte
det, och pa nagot sett verkar han ha fatt reda pa att jag var inblandad.

Vill pd ndgot snyggt sett f honom att forstd problematiken, styrelsen har
tidigare haft med honom att gora s& kanske ar nagot ni tyvarr far blanda
in er iigen. P& vilket sett vet jag tyvarr inte da situationen ar s4 javla skev.

Detta ar dém

Ska ha ett mote med Loppisvardarna men skulle vilja ha ett intyg fran er
att det finns ett beslut om att de inte far handla innan 9 da vad jag hort ar
det ett styrelsebeslut. (Ratta mig om jag har fel)

Finns det inte ett sddant beslut fran er sa onskar jag att ni kan diskutera
det lite och skriva ett sddant. D4 tyvarr det blir alldeles for rorigt och
brakigt pA motena Gver just denna punkt.

(Deras argument ar att de tycker att de ska ”fa ndgot” for att vara
loppisvird. Men vi har en trivselbudget till dom for sddant. Tyvirr ga hela
den till en persons reseersattning vilket dr nésta steg i fighten).

Media/Marknadsforing.

Har en annons i JP for loppisen som har dragit in mer bokningar.



Ovrigt.
Ar mycket n6jd med Filip. Kdnns skont att ha en palitlig och trevlig vaktis.
Han ar snabblard och kan redan mycket frn grunden. Kanonbra jobbat!

Micke hjalper ocksé ndgot otroligt och skéter loppisbokningen skitsnyggt.
Avlastar mig mycket. Jag tycker att loppisbokningen ska vara varje dag
och det tycker kunderna med, sa det ar kanon att han tar det.

Samar ar med och arbetstrinar. Hon hjilper mig med att jag ska dta haha.
Vilket gor sé jag gor ett bttre jobb. Det ska troligtvis forlingas och d4 vill
hon 6va pd att prata det svenska spriket. S4 kommer hitta p& ngot till

henne dér. Hon fixar i fiket mycket och hjilper till med folkkoket (som for
~ 6vrigt verkar ga javligt nedfor med ideell arbetskraft)

Mer drama:

- En kvinna, som enl. Micke heter 3 (vet ej efternamn men kan ge
beskrivning pa utseende), som har “ramlat in” i huset mycket under aren
har gétt 6ver gransen. Hon gick i sondags in bland batterierna till
brandlarmet och drog ut sladdar och skulle enl. henne fixa en propp. Det
ar tvd extremt stora batterier dér i och hade hon pillat lite fel hade hon
fatt en elst6t s& hon dor. (Vilket hade varit extremt illa for oss rattsligt och
1 media.)

Detta har tagit sonder saker pd larmet som dr utanfor min kunskap.
Brandlarmet fungerar. Efter mycket fix frdn Simens sd dr det nistan
dterstdllt. Dock en del saker som inte kommer ga att fixa igen. Hela
__systemet ska bytas ut dndd sd smdningom.

Tillbaka till kvinnan.

Hon ar otrevlig, stor och har nu dven saboterat. Jag vill att hon stangs av
_och att hon inte fir dterkomma till huset. Hur man gor det vet jag inte
men hon kan inte vara har mer. Hon skapar otrygghet for manga
medlemmar och gér nu &ven och ”pekar finger” mot mig. Allméant
opassande nar jag ska skota mitt jobb och ta emot kunder.
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