Foredragningslista
» 1 Mébtets oppnande

LOVF-08—0Ux

e 2 Val av motesfunktiondrer

« 2.1 Val av motesordforande
» Peter Olson

o 2.2 Val av motessekreterare
e Adam Du Rietz

« 2.3 Val av justerare tillika rostréknare
« Albin Gyolay, Fanny Isfeldt

e 3 Faststéllande av rostlédngd

« Peter Olson, Albin Gyolay, Fanny Isfeldt dr rost berattigade

+ 4 Faststillande av foredragningslista

e 5 Nasta mote

« Tillagg 13.1 Alkohol utanfér kult och 13.2 Eniro, 13.3 Remissyttrande i
regional kulturplan, 13.4 deltagande i RUS. 10.3 stryks

e 4till 9 sep

6 Rapporter utskott

« 7 Rapporter person

* 8 Personalfri punkt

e 6.1 Arbetsutskottet
« (se bilaga 1), Besluten godtas
« 6.2 Ekonomiutskottet
* inget att rapportera
» 6.3 Personalutskottet
o arbetet med personalen fortstter
al
¢ 7.1 Administrativ samordnare
« arbetet rullar pa som vanligt, har brist pd tid att gora sitt arbete vilket
har lett till férseningar med manadsavsluten.
e 7.2 Operativ samordnare
« (se bilaga 2), behover hjalp med stadet under Leilas semester.
« 7.3 Ovrig personal
e inget att rapportera.

« 9 Rapporter arbetsgrupper och ansvarsomraden mm

e 9.1 Arrangemangsgruppen
* inget att rapportera.
* 9.2 Fastigheten
 franvarande
9.3 Information och kommunikation
e arbete pagar som skall jobba med reklam
e 9.4 Inspelningsstudion

* inget att rapportera



* 9.5 Loppisen
 inget att rapportera
* 9.6 Medlemsforeningar
« krav pa nya medlems foreningar dr pa vag.
« 9.7 Nyfiket
o folkkoket drar igang snart, arbetet rullar pa, brist pa folk men nya
utbildningstillfdllen &r pa vag.
« 9.8 Oppna Repan
 inget att rapportera
« 9.9 Oppna Verkstdderna
* (se bilaga 3)

9.10 Ovriga verksamhetsomraden

* inget att rapportera
« 10 Inkomna forslag, motioner och liknande till styrelsen
« 10.1 Rensning och administrering av kulturhus mail samt hemsidor.
« Peter Olson lyfter frégan. Vi avslér forslaget men godtager
andemeningen och adsams uppdragas skriva om forslaget och fragan
delegeras till AU. (se bilaga 4)
« 10.2 Ansvar angéende protokoll och beslutsliggare.
» Frdgan stryks
« 10.3 Ansokan angaende dverlatelse av Juniborg och Fn-forenings lokalerna.
» Fréagan styrks
« 11 Fordelning och avloning av tillfdlligt arbete
 11.1 Fordelat arbete
 Inget att tilldgga
« 11.2 Kommande arbeten
« Inget att tilldgga
12 Helg- och festjour
¢ 12.1 Kommande helgjourer
« samtliga personer i styrelsen ar uppmanade av ordforande att ta ansvar
for en helgjour var de kommande 10 veckorna.
« 12.2 Kommande festjourer
o 13 Ovriga fragor
 13.1 Alkohol utanfor kult
« Peter Olson uppdragas att undersoka fragan.
e 13.2 Eniro
« Skall vi fortsitta prenumerera pa Eniros tjdnster. Forslaget avslas.
« 13.3 Remissyttrande i regional kulturplan
« Intresserade uppmanas att mejla till adsam som sedan mejlar en kopia
till styrelsen for beslut. Forslaget godtas



¢ 13.4 deltagande i RUS
« Intresserade uppmanas att soka upp Jonas Billing som far mandat att
besluta om personen &r lamplig. Forslaget godtas
14 Motets avslutande
« Mobtet avslutas av ordférande

Bilagor:
1 Rapport Arbetsutskottet
2 Rapport opsam
3 Rapport Verkstdderna
4 Beslutsunderlag: Rensning och administrering av kulturhus mail samt  hemsidor
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Rapport Arbetsutskottet

AU-beslut sedan forra motet

Beslut - Au godtar det ny notvardet fran ekonomiutskottet.

Beslut- Nya rutiner kring nyckelskdpet pa kontoret. Bifaller forslaget.

Beslut - Au beslutar att adsam fortsatter pa samma tjanstegrad under juni, juli
samt augusti.

Beslut - Skuta upp styrelseméte till den 2017-03-10.

Beslut - Adsam ska aterrapportera till au dd adsam uppdras nagot av styrelsen
eller av au.

Beslut - Opsam far delegerat beslutsratten kring trapphusprojektet.

Fragor till sytyrelsen
Ska Kulturhuet fortsatta betal Eniro 4000 kr/ar for deras tillagtjanster?
Ska Kulturhuset gora ett remissyttrande i regionala kulturplanen?

Ska Kulturhuset delata i RUS?
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Rapport Opsam juli.

GAtt igenom tagg-systemet och uppdaterat det med slutdatum pa alla taggar
(180228). Aven rensat bort alla tillfalliga taggar som 1ag och skrépade. (Det var
manga!) Det som &r kvar @r hantverkarna som jag inte vet vilka som ska tas
bort osv.

Sommarens uthyrning har varit ganska ldg som vanligt, men har bokat pa
ganska mycket for hosten. Har flyttat pé en del av JSDK:s studiobokningar till
vinden si att jag kunde fa in mer dansverksamhet med ungdomar/6ppen dans
osv. Haft manga spannande kundméten och det kan bli ett ar med
blasorkesterscouter som repar i Insikten, dansworkshops och forestéllning
med grymma dansare fréan Stockholm, lunchyoga i samarbete med Kulturhuset
och TED-Talk p vinden mm. Om allt gér vagen sé att sdga ;)

Loppisen har varit daligt besokt av kopare, men tittat pa bokningslistor frén
forra aret och sdg lika illa ut dar. Daremot tror jag affischeringen i alla fall har
gett fler kopare. Sa de flesta loppisforsiljarna har fatt mycket sélt och varit
nojda dnda. Jag kommer att trycka upp fler affischer och har dven paborjat att
gora "rondellskyltar” for att f& mer folk hit.

Loppisundersckningen har jag @nnu inte sammanstallt men i stora drag verkar
alla som ar kvar pa loppisen véldigt nojda.

Har iven borjat uppdatera fb-sidan “Kulturhusets loppis” och fétt in flera nya
likes dir pa sistone. Aven funderat p& och borjat undersoka om fb-reklam ar
nagot for oss (specifikt loppisen). Bifogar aven forslag pa temaloppisar som
kommit in som jag jobbar kring.

Jag har dven tagit over stadningen fran Leila nar hon dr p& semester och
kunnat kombinera det nu under de lugnare perioderna med mitt vanliga jobb.
Kan hinda att nu nir det drar igang att jag behdver mer hjilp. Kan aven visa
hur man stidar for den som &r intresserad.

Uppdaterat jourparmen med alla viktiga stiddokument. Nér ni har
helgjour/festjour och ska kolla av stédet. Titta pa listan och g igenom alla
punkterna. Gor stickkontroll pa bord och stolar ifall de anvands. Blir s& mkt
extrajobb for mig om det inte stadats ordentligt och har ni godként stadningen
kan jag ej skicka extrafakturor i efterhand for att f& betalt. Jag kan ha
genomgéng med er som vill.

Skapat en jobb-Facebook-profil (Thea Opsam) som jag tycker r valdigt bra.
Kan kommunicera snabbare och lattare med medlemmar och annat 16st folk.
Lagg till mig dar! ©

Tanken ar att jag kan ge vidare den till Jon nar han kommer tillbaka.
Uppdaterat ménga gamla dokument och lappar runt om i huset (ex.
Stadforradet, studion, musikstudion, 6ppna repan, siakerhetsinfo till
hyresgéster samt medlemsféreningspapper) Bifogar négra exempel.
Informerat RFSL om att de kan bli medlemsforening och &ven sett till s& att de
far en postbox via oss hos kommunen pga. de har inget hyreskontrakt och kan
darfor inte & en sjilv. Postboxen var gratis.

Ja, det var lite av det jag gjort. Skriv i jourer nu osv! Skriv garna upp langre fram.
S& blir jag glad o slipper ha panik!



Temaloppisar och kontakter

Barnklider och barnleksaker — Reetoy, svenska kyrkan? Kontaktat
heidi Lyck, admin for fb gruppen barnleksaker loppis i jkpg.

Retro — Johanna Linder 0737767045

Sport -? Hff?

Fotogrejer — Junefolkhégskola, Jaana

Julsaker —

Konst och design — Mullsjo Folkhogskola, verkstaderna
Musik — Mire, carl, den dar skivaffaren, nya musik.
Spel — Stefan, Jonson, gob

Studentstart — studentkaren?

Djurtillbeh6r — den dar loppisen, vissmalen, ndn annan ridklubb och
hundklubb?

Tradgard -
Bocker och tidskrifter - Biblioteket? Bokcafet,

Detta ar mitt personliga utkast. Om ni kdanner folk som &r aktiv pa
nagon klubb/férening som ni tror skulle vilja sammarbeta. Ge mig
kontakter s3 kontaktar jag dem!



Infoformulir for Medlemsforeningar i
Kulturhuset Jonkoping.

Denna blankett behover fyllas i minst en gang per &r. Det ar
medlemsforeningarnas ansvar att se till att dessa uppgifter ar
uppdaterade. (Antal medlemmar forstar vi andras, si det behover ni inte
uppdatera oss om!)

Datum: _/_-___
Allméant
Foreningens namn:

Antal Medlemmar:

Ordforandes Namn:

Telefonnummer:

Mailadress:

Kontaktperson:

Telefonnummer:

Mailadress:

Fakturering

" E-post for fakturor:
Organisationsnummer:
Postadress:

Om ni har olika kontaktpersoner for olika saker i foreningen (fakturering,
nyckeltillgéng, ev. piggelinarbete) eller har ndgot annat ni vill sdga oss kan
ni anvénda raderna nedanfor. Har far ni gédrna skriva om ni vill uppdatera
er infotext p& hemsidan! (Anvind baksidan om det ej far plats!)




Sikerhetsinformation till dig som hyresgast

Forebyggande atgirder

Se till att:

Utrymningsvigarna ar markerade, och att inget blockerar dem varken pa
insidan eller utsidan.

Informera era giaster om var utrymningsvéagarna finns.

Inte ta in fler personer dn vad lokalerna ar godkénda for.

Ta reda pa var slackredskap finns och att Ni kan hantera dessa.

Placera ljus, marschaller etc. pé siaker plats.

Eventuella tillstdnd for alkohol, rokmaskiner, fyrverkerier med mera ar sokta.

Om ni ska anvanda koket for matlagning, stang av brandlarmet (Information
om hur man gor sitter pa vaggen bredvid av-larmningen. Om larmet utloses
gér det direktlarm till SOS Alarm, och ni blir skyldiga en avgift pa 5000 kr for
omKkostnaderna.

Skadebegriansande éatgirder vid brand

RADDA- Utrym lokalen, uppsamlingsplats dr p& parkeringen framfor
Kulturhuset.

LARMA-Ring SOS, telefonnummer 112 eller tryck direkt pa en
brandalarmsdosa pa vaggen.

Ange adress: Kulturhuset i Jonkoping, Svavelsticksgrand 7—9.

SLACK - Anvind brandslickare som finns i lokalerna (se utrymningsplaner).

Innan ni lamnar lokalen

Se till att:

Levande ljus ar slackta.

Dorrar och fonster ar stangda.
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Rapport fran verkstaderna.

Lite sommariugnt.

Keramiken och snicken har varit aktiva.

Mélerian ar halvklar men bérjas med nu igen. Bla satta upp hyllor.

Skrivarverkstaden 6nskar en ny dorr, med ett fonster och hjalp med att fa upp gardinstanger. Infor hosten
workshops och mer aktiviteter.

Datorverkstan vet ej, men det har bérjat komma studenter med IT kunskaper, sa lite pa g.

Vi har mailat ABF om att lagger hon inte in en hogre vaxel sa byter vi studieforbund.

Nyfiket. Hur gor vi for att fa fler att bli aktiva pa l6rdagar? Och dverhuvudtaget.
Anslagstavlan, introduktionsdag ar bra borjan.

Halsar Elisabeth och Fanny
Fotolabbet, vet €j.

planeras

3)



Rensning och administrering av kulturhus mail samt hemsidor

Forslagsstéllare: Administrativ Samordnare
Beslutsinstans och datum: styrelsemote 2017-08-10
Dagordningspunkt: 10.1

Bakgrund

Kulturhuset hanterar i dagsldget sina epostadresser och domaner via Loopia. Lokaltekniker har i
dagslaget en typ av semi-formellt ansvar fér sagda hantering tillsammans med sitt mer generella IT-
ansvar.

Kulturhuset abonnerar dven i dagslaget pa ett antal dominer, samt har ett antal epostadresser
registrerade som inte anvinds. Domanerna kostar pengar — vilket skapar ett behov av l6pande
granskning. Epostadresserna ar mestadels problematiska pa sa sétt att kontakt med styrelsen och
andra delar av den ideella organisationen inte 4r stabil dver tid. Detta i och med att ingen del av den
ideella delen av organisationen har ansvar for att epostadresserna kopplade till sagda del, halls
uppdaterade, anvands och for den delen: kan anvandas.

Forslag

Jag foreslar att:

e Information och Kommunikation (nedan kallat 1&K) ges det évergripande ansvaret och
rattigheten att hantera domaner och e-postadresser direkt kopplade till Kulturhusets ideella
verksamhet.

e I&K skapar en policy fér hantering av epostadresser kopplade till kulturhusets ideella
verksamhet.

e 1&K ges mandat att pa egen hand skapa och ta bort epostadresser under Kulturhusets
dominnamn forutsatt att epostadresserna ligger inom [&Ks ansvarsomrade.

e |&K ges uppdraget att tillsammans med lokaltekniker foresla inforskaffande och avveckling
av domaner skrivna pa Kulturhuset.

e Ovan niamnda befogenheter villkoras av att |&K fattar beslut och genomfor férandringar i
samrad med de Kulturhus-interna aktdrer som direkt paverkas av sagda beslut och
férandringar.

e Lokaltekniker ges det 6vergripande ansvaret och rattigheten att hantera domdner och e-
postadresser som inte ar direkt kopplade till Kulturhusets ideella verksamhet.



